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भाग-२ 
केरावारी गाउँपालिकाको सहकारी संस्था संचािन, अनगुमन तथा 

िेखापरीक्षण सम्बन्धी मापदण्ड २०७८ 
 

स्वीकृत लमलतिः २०७८।०९।२७ 
 

प्रस्तावनािः प्रचलित सहकारी सम्बन्धी कानून र सहकारीको अन्तरााष्ट्रिय 
मूल्य, मान्यता र लसद्धान्तहरुको अनसुरण गदै सहकारी संस्थािे गने 
कारोवारको लनयमन काया प्रभावकारी बनाउन र सहकारी संघ 
संस्थाहरुको संचािन, ष्ट्रवषय पररवतान, िेखापरीक्षण, कायाके्षत्र पनु: 
लनधाारण तथा अनगुमन िगायतका कायाहरुिाई व्यवस्स्थत गना 

स्थानीय राजपत्र 

केरावारी गाउँपालिकाद्वारा प्रकास्ित 
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केरावारी गाँउपालिका सहकारी संस्था संचािन ऐन, २०७५ को दफा 
१०६ को उपदफा (१) िे ददएको अलधकार प्रयोग गरी केरावारी 
गाँउपालिका गाँउ कायापालिकािे यो मापदण्ड तजुामा गरेको छ । 

पररच्छेद–१ 
प्रारस्म्भक 

1. संस्क्षप्त नाम र प्रारम्भिः-(१) यस मापदण्डको नामिः केरावारी 
गाउँपालिकाको सहकारी संस्था संचािन,िेखापरीक्षण तथा अनगुमन 
सम्बन्धी मापदण्ड,२०७८ रहेको छ । 
(2) यो मापदण्ड केरावारी गाँउपालिका गाँउ कायापालिकाबाट 

स्वीकृत भएपलछ िाग ुहनेुछ । 
2. पररभाषािः-ष्ट्रवषय वा प्रसंगिे अको अथा निागेमा यस मापदण्डमा;- 

(क) “ऐन” भन् नािे केरावारी गाँउपालिकाको सहकारी 
संस्था संचािन ऐन, २०७५ िाई सम्झन ुपछा । 
(ख) “कायाक्षते्र” भन् नािे सहकारी संस्थािाई कारोवार 
गना तोष्ट्रकएको भौगोलिक क्षेत्र वा लनददाष्ट स्थानिाई 
जनाउनेछ । 
(ग)“लनयमाविी” भन् नािे केरावारी सहकारी संस्था 
संचािन लनयमाविी, २०७८ िाई सम्झन ुपछा । 
(घ)“बचत”भन् नािे व्याज ददनेगरी सहकारी संस्थामा 
सदस्यहरुिे लनयलमत वा आवलधक वा ऐस्च्छक रुपमा 
सदस्यका नाममा जम्मा गरेको बचत रकमिाई 
जनाउनेछ।यस िब्दिे सदस्यहरुका नावालिक 
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बािबालिकाको नाममा लनयलमत जम्मा हनुे बचत 
रकमिाई समेतिाई जनाउनेछ । 
(ङ) “प्राथलमक पुजँी कोष” भन् नािे संस्थाको िेयर 
पूजँी र जगेडा कोष रकमिाई जनाउनेछ । 
(च) “पुजँी कोष”भन्नािे सहकारी संस्थाको प्राथलमक 
पुजँी र पूरक पुजँीको योग सम्झन ुपछा र सो िब्दिे 
कायााियिे समय समयमा पूसँ्ज कोष भनी तोकेको 
अन्य कोष समेतिाई जनाउनेछ। 
(छ) “परुक पूजँी कोष”भन्नािे संस्थाको अन्य कोष 
मध्ये सहकारी ष्ट्रवकास कोष, घाटा पूलता कोष, कजाा 
जोस्खम कोष, स्थीररकरण कोष तथा वाँडफाँड नगरेको 
मनुाफािाई जनाउनेछ। 
(ज) “िस्क्षत समदुाय” भन्नािे मानव ष्ट्रवकास 
सचुांकमा पलछ रहेका मष्ट्रहिा, दलित , मसु्स्िम, 
जनजालत ,िाररररक रुपमा कम सक्षम, भलूमष्ट्रहन, 
ष्ट्रकसान, सकुुम्बासी, मजदरु,दगुाम के्षत्रका बालसन्दाहरु 
र गरीबीको रेखा मनुी रहेका अन्य समदुायिाई समेत 
जनाउनेछ । 
(झ) “मापदण्ड” भन् नािे केरावारी गाउँपालिकाको 
सहकारी संस्था संचािन,िेखापरीक्षण तथा अनगुमन 
सम्बन्धी मापदण्ड, 2०७८ िाई जनाउनेछ । 
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(ञ)“रस्जिार”भन् नािे केरावारी गाँउपालिकाको प्रमखु 
प्रिासष्ट्रकय अलधकृत वा लनजिे तोकेको कमाचारीिाई 
जनाउने छ । 
(ट) “ष्ट्रवलनयम”भन् नािे सम्वस्न्धत सहकारी संस्था वा 
संघको ष्ट्रवलनयमिाई जनाउनेछ । 
(ठ) “कायाािय”भन् नािे केराबारी गाउँपालिकाको 
कायाािय साथै सहकारी हेने ष्ट्रवषयगत िाखािाई 
समेत सम्झनपुछा । 
(ड) “िेयर पुजँी”भन् नािे सहकारी संस्थाको चकु्ता 
िेयर पूजँीिाई जनाउनेछ । 
(ढ) “समन्वय सलमलत”भन् नािे केरावारी 
गाँउपालिकाको सहकारी संस्था संचािन सम्बन्धी ऐन 
२०७५ को दफा ९० को उपदफा (३) बमोस्जम 
गदठत सलमलतिाई बसु्झनेछ । 
(ण) “संस्था”भन् नािे प्रारस्म्भक सहकारी संस्थािाई 
जनाउनेछ ।   
(त) “सदस्य”भन् नािे सहकारी संस्थाको ष्ट्रवलनयम 
बमोस्जम िेयर खरीद गरी सदस्यता प्राप्त गरेको 
प्राकृलतक र कानूनी व्यस्क्तिाई जनाउनेछ । 
(थ) “सलमलत”भन् नािे सहकारी संस्थाको संचािक 
सलमलतिाई जनाउनेछ । 
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(द) “साधारण सभा”भन् नािे सहकारी संस्थाको 
लनयलमत वाष्ट्रषाक साधारण सभािाई जनाउनेछ। 
ध) “कायाष्ट्रवलध” भन्नािे सहकारी संस्थाको कायाष्ट्रवलध 
वा यस  भन्दा पष्ट्रहिे प्रयोगमा ल्याइएको नीलतिाई 
समेत जनाउनेछ । 
न) “एकाघर पररवार” भन्नािे छुट्टी लभन्न नभइ एक 
घर पररवारमा बसेका बाउ, आमा, दाज ुभाई , दददद 
बष्ट्रहनी, पलत पत्नी, छोरा बहुारी, धमा पतु्र , धमा 
पतु्रीिाई समेत जनाउँछ । 

 
पररच्छेद – २ 

सहकारी संस्थाको नाम र नाम पररवतान 
३.सहकारी सँस्थाको नामसम्बन्धी मापदण्ड (१) संस्थाको नाममा 

“बैंक”, “फाइनान्स”, “इन्भेष्टमेण्ट”, “डेभिपमेण्ट” तथा “ष्ट्रवत्तीय 
संस्था” वा “कम्पनी” जनाउने िव्दहरु प्रयोग गना पाइने छैन । 
यस अगालड यस्तो नाम राखी संस्था दताा भएको भए संस्थािे 
यस्तो नाम पररवतान गनुापनेछ । 
(2) केराबारी गाउँपालिका  लभत्र एउटा नामको एक मात्र 

सहकारी संस्था रहनेछ । मापदण्ड िाग ु भएपछी 
कायााियबाट सहकारी संस्था दताा गदाा कायााियको 
लनयमन के्षत्रालधकारमा रहेका संस्थाहरु संग नाम जधु्न े
गरी संस्था दताा गररने छैन । 
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(3)संस्थाको नाममा कुनै लनकाय वा समूह वा व्यस्क्तबाट 
प्रवष्ट्रद्धात भनी उल्िेख गना पाइने छैन । 

(४) तोष्ट्रकएको भौगोलिक कायाक्षेत्र  भन्दा व्यापक काया क्षेत्र 
जनाउने नाम राख् न पाइने छैन। 

(५) संचािनमा रहेका अन्य संस्थाहरुको नामको अगालड वा 
पछालड उपसगा वा प्रत्यय वा अन्य िव्द जोडी संस्थाको 
नामाकरण गना पाइने छैन । 

(६) संस्थाको नाम देवनागरी लिपीमा िेस्खने नेपािी भाषा हनु ु
पनेछ । अनवुाद गरी अंग्रजेी र नेपािीमा फरक नाम 
उल्िेख गना पाइने छैन । प्रस्ताष्ट्रवत संस्थाको नाम अथा 
खुल्ने गरी कस्म्तमा दईु अक्षरको हनु ुपनेछ । नामका 
िालग संस्क्षप्त अक्षरको प्रयोग गना सष्ट्रकने छैन ।  

 (७) संस्थाको नाममा संस्थािाई स्चनाउने ष्ट्रविेष नाम, 
व्यवसाष्ट्रयक ष्ट्रवषय स्चनाउने नाम र सहकारी संस्था 
लिलमटेड अलनवाया रुपमा रास्खएको हनुपुनेछ । यस अस्घ 
ष्ट्रविेष नाम तथा व्यवसाष्ट्रयक ष्ट्रवषय स्चलनने नाम उल्िेख 
नगररएका संस्थाहरुिे यो मापदण्ड जारी भएपलछ ष्ट्रविेष 
नाम वा ष्ट्रवषय थपी नामिाई पूणाता ददनपुनेछ । 

४. संस्थाको नाम पररवतानको प्रष्ट्रिया र कायाष्ट्रवलधिः- (१) सामान्य 
अवस्थामा संस्थाको नाम पररवतानका िालग स्वीकृलत ददइने छैन 
। 
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  (2) ष्ट्रविेष नाम वा ष्ट्रवषय उल्िेख गने प्रयोजन वा ष्ट्रवषय 
पररवतान गने प्रयोजन र संस्था एष्ट्रककरण भई नयाँ नाम 
राख् न चाहेमा कायााियिे नाम पररवतान गना स्वीकृलत प्रदान 
गना सक्नेछ ।  

  (3) उपदफा (२) बमोस्जम नाम पररवतान गना स्वीकृलत 
ददइएमा सहकारी संस्थाहरुिे उपयकु्त संचार माध्यमबाट 
सावाजलनक सूचना प्रवाह गरी सबै सदस्यहरु र 
सरोकारवािाहरुिाई अलनवाया रुपमा नाम पररवतान भएको 
व्यहोरा जानकारी  गराउन ुपनेछ । 

     (४) उपदफा (३) बमोस्जमको सूचना प्रकास्ित गदाा नाम 
पररवतान भएपलछ साष्ट्रवक नामबाट गररएको कारोवारको 
स्जम्मेवारी नाम पररवतान हनुे संस्थामै रहने कुरा समेत 
सूचनामा उल्िेख गनुा पनेछ। 

 
पररच्छेद ३ 

सहकारी संस्थाको ष्ट्रवषय पररवतान 
 
५ सहकारी संस्थाको ष्ट्रवषय पररवतान सम्वन्धी मापदण्ड (१) केराबारी 

गाउँपालिकाको लनयमन क्षेत्रालधकार  लभत्र पने बचत तथा ऋण 
सहकारी संस्थाहरु, उत्पादक र उपभोक्ता प्रकृलतका ष्ट्रवषयगत 
सहकारी संस्थाहरु एवं बहउुदे्धश्यीय प्रकृलतका सहकारी संस्थाहरुिे 
आफ्नो ष्ट्रवषय अनसुार कारोवारको प्रकृलत लमिाउन अथवासंस्था 
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स्वयंको आवश्यकता अनसुार एक ष्ट्रवषयबाट अको ष्ट्रवषयमा 
रुपान्तरण हनुसक्नेछन ्। 
(२) उपदफा (१)बमोस्जम ष्ट्रवषय पररवतान गदाा संस्थाको 
कायाक्षमता, सदस्यहरुको आवश्यकता, व्यवसाष्ट्रयक संभाव्यता 
समेतको आधारमा लनस्ित प्रकृया अनसुार हािको ष्ट्रवषयिाई 
पररवतान गरी सहकारी संस्थाहरु अको ष्ट्रवषयमा रुपान्तरण 
हनुसुक्नेछ । 

(३) सहकारी संस्थाहरु देहाय बमोस्जम एक ष्ट्रवषयबाट अको 
ष्ट्रवषयमा रुपान्तरण हनु सक्नेछन,- 

(क) बचत तथा ऋण वाहेक बहउुदे्धश्यीय, कृष्ट्रष 
तथा अन्य कारोवार गने सहकारी संस्थाबाट बचत 
तथा ऋणको कारोवार गने सहकारी संस्थामा। 

(ख) बचत तथा ऋणको कारोवार गने सहकारी 
संस्थाबाट बचत तथा ऋण वाहेक अन्य ष्ट्रवषयगत 
सहकारी संस्थामा वा बहदेु्धश्यीय सहकारी संस्थामा। 

(ग) बचत तथा ऋण वाहेक एक ष्ट्रवषयको अन्य 
ष्ट्रवषयगत संस्थाबाट बचत तथा ऋण वाहेक नै अको 
ष्ट्रवषयको अन्य ष्ट्रवषयगत सहकारी संस्थामा। 

(४) ष्ट्रवषय पररवतान गना चाहने सहकारी संस्थाहरुिे लनम्नअनसुारको 
प्रष्ट्रिया पूरा गनुापनेछ  । 
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(क) बचत तथा ऋणको कारोवार गने सहकारी 
संस्थाबाट बचत तथा ऋण वाहेक अन्य ष्ट्रवषयगत वा 
बहदेु्धश्यीय सहकारी संस्थामा रुपान्तरण हनु : 

१. जनु ष्ट्रवषयमा कारोवार गने हो सोही 
ष्ट्रवषयसंग सम्बस्न्धत उदे्धश्य तथा कामहरु 
राखी ष्ट्रवलनयम संिोधन गने। 

२. आवलधक र ऐस्च्छक बचत वापत संकिन 
गरेको बचत सम्बस्न्धत सदस्यहरुिाई ष्ट्रफताा 
गने तथा रुपान्तरण भएपलछ सो प्रकृलतको 
बचत संकिन नगने व्यवस्था गने। 

३.ऐनको दफा ३९ अनसुार मखु्य 
व्यवसाष्ट्रयक कारोवार र बचतको संरचना 
तयार गरी तोष्ट्रकएको सीमा कायम रहने गरी 
सदस्यहरुको लनयलमत बचत मात्र संकिन 
गने व्यवस्था लमिाउने । 

४. सदस्यको बचत ष्ट्रफताा समेत गरी 
कारोवारमा बचतको ष्ट्रहस्सा र मखु्य 
कारोवारको ष्ट्रहस्सा समेत  देस्खने गरी ष्ट्रवत्तीय 
प्रक्षेपण सष्ट्रहतको ष्ट्रववरण तयार गरी १ वषा  
लभत्र कारोवार लमिान गररसक्ने प्रलतवद्धता 
पेि गने । 
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 ५. वहदेु्धश्यीय सहकारी संस्थामा रुपान्तरण 
हनुे भए सदस्य उत्पादन खररद र सदस्यिाई 
उपभोग्य वस्त ुष्ट्रविी सष्ट्रहतको मखु्य कारोवार 
राखी ष्ट्रवलनयम संिोधन गने । 

 ६. मालथ उल्िेस्खत प्रावधानहरुको 
आवश्यकता अनसुार ष्ट्रवलनयममा व्यवस्था गरी 
तथा प्रस्ताव समेत तयार गरी साधारण 
सभाको बहमुतिे पाररत गरेको हनुपुनेछ। 

(ख) बहउुदे्धश्यीय र बचत तथा ऋण वाहेक अन्य ष्ट्रवषयगत सहकारी 
संस्थाबाट बचत तथा ऋणको कारोवार गने सहकारी संस्थामा 
रुपान्तरण हनु लनम्न प्रकृया पूरा गरी कायााियमा आवेदन ददन ु
पनेछिः 

१. ष्ट्रवषयगत सहकारी संस्थाको रुपमा संस्थािे 
संचािन गरेका बचत पररचािन बाहेकका 
व्यवसायहरु बन्द गरी दाष्ट्रयत्व फरफारक 
गररएको र सम्पस्त्त नगदमा पररणत भएको 
हनुपुने। 

२. बचत तथा ऋणको कारोवार गने संस्थामा 
पररणत भएको एक वषा लभत्र संरक्षण,संरचना, 
िागत,तरिता समेतको ष्ट्रवत्तीय अनिुासनको 
स्थाष्ट्रपत मापदण्डहरु पूरा गना प्रलतवद्ध भएको 
हनुपुने। 
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३. संस्थामा बचत नगरीअन्य व्यवसाष्ट्रयक 
कारोवारमा मात्र संिग्न सदस्यहरु कायम 
राख् न ुनहनुे। 

४. सम्पस्त्त िषु्ट्रद्धकरण लनवारण कानून 
अन्तगात लनयामक लनकायबाट जारी भएको 
लनदेस्िकाका व्यवस्थाहरु समेत पािना 
गनुापने।  

५. प्राथलमक पूजँी कोष र जम्मा बचत 
दाष्ट्रयत्वको अनपुात १:१५  सम्म हनुपुने। 

६.बचत तथा ऋण नीलत तथा अन्य आवश्यक 
नीलतहरु तयार गरी साधारण सभाबाट पाररत 
गनुापने। 

७. बचत तथा ऋण िगानीको व्याजदर 
प्रचलित कानूनको पररलधमा रही तजुामा गरी 
पेि गनुापने। 

८. बचत तथा ऋण िगानीको आगामी तीन 
वषा  सम्मको कायायोजना तथा प्रके्षपण पेि 
गरेको हनुपुने। 

९. बचत तथा ऋण वाहेक एक ष्ट्रवषयको 
अन्य ष्ट्रवषयगत सहकारी संस्थाबाट बचत तथा 
ऋण वाहेक नै अको ष्ट्रवषयको अन्य ष्ट्रवषयगत 
सहकारी संस्थामा वा बहदेु्धश्यीय सहकारी 
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संस्थामा रुपान्तरण हनु रुपान्तररत हनेु ष्ट्रवषय 
अनसुारको काम वा बहदेु्धश्यीय प्रकृलतको काम 
ष्ट्रवलनयममा राखी ष्ट्रवलनयम संिोधन गनुापनेछ 
। 

१०. ष्ट्रवषय पररवतान गना इच्छुक सहकारी 
संस्थािे उपदफा (४)बमोस्जमको कागजातहरु 
तयार गरी र आवश्यकता अनसुार लनणाय समेत 
गरी सो कागजातको प्रलतलिष्ट्रपहरु सष्ट्रहत लनणाय 
भएको पैँतीस ददन  लभत्र कायााियमा लनवेदन 
ददनपुनेछ। 

११. उपदफा (६) बमोस्जम लनवेदन प्राप्त 
भएपलछ कायााियिे कागजातहरुको अध्ययन 
तथा आवश्यकता अनसुार स्थिगत लनरीक्षण 
समेत गरी सम्पूणा प्रष्ट्रिया पूरा भएको भए 
कागजात प्राप्त भएको तीस ददन लभत्र ष्ट्रवषय 
पररवतानको स्वीकृलत सष्ट्रहत ष्ट्रवलनयम संिोधन 
स्वीकृत गरीददनेछ। 

१२.उपदफा (२) बमोस्जम कागजातहरुको 
अध्ययनका िममा तथा स्थिगत लनरीक्षणका 
िममा ष्ट्रवषयवस्तसंुग सम्बस्न्धत थप कागजात 
एवं जानकारी माग भएमा उपिव्ध 
गराउनसुम्बस्न्धत संस्थाको कताव्य हनुेछ। 
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१३.उपदफा (७) बमोस्जम ष्ट्रवषय पररवतान को 
स्वीकृलत पाएपलछ संस्थािे ष्ट्रवषय पररवता 
नभएको व्यहोराको जानकारी सदस्य एवं 
सरोकारवािाहरुिाई सावाजलनक सूचनाको 
माध्यम बाट गराउन ुपनेछ। 

 
पररच्छेद ४ 

सहकारी संस्थाको कायाके्षत्र पूनिःलनधाारण र सेवाकेन्र 
 

६. सहकारी संस्थाको कायाके्षत्र ष्ट्रवस्तार सम्वन्धी मापदण्ड:- (१) ऐन 
तथा लनयमाविीमा भएको व्यवस्थाका साथै सहकारी संस्थाको कायाके्षत्र 
ष्ट्रवस्तार गदाा देहायको बमोस्जम गनुापनेछ । 

क) बचत तथा ऋणको कारोवार गने सहकारी 
संस्थाको कायाके्षत्र ष्ट्रवस्तार गदाा देहायको िताहरु पूरा भएको 
हनुपुनेछ। 

१. संस्थाको सदस्य संख्या वडा नं. १, २, ३ 
र ४ मा तीन सय र बाँकी वडाहरुमा पाँच 
सय  भन्दा मालथ भएको तथा मौजूदा 
कायाक्षेत्रका स्थानीय तहका प्रत्येक वडाहरुमा 
कूि सदस्य संख्याको कस्म्तमा पाँच प्रलतित 
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सदस्यहरु रकूि बचत वा ऋण कारोवारको 
पाँच प्रलतित कारोवार भएको । 

२. संस्थाको प्राथलमक पूजँीकोष वडा नं. १, 
२, ३ र ४ को हकमा पचास िाख र बाँकी 
वडाहरुको हकमा एक करोड रुपैयाँ  भन्दा 
बढी भएको । 

३.थप कायाक्षेत्र माग गररएको क्षेत्रबाट 
संस्थाको के्षत्र ष्ट्रवस्तार भएपलछ सदस्य बनी 
कारोवार गना इच्छुक व्यस्क्तहरु रहेको यथेष्ट 
प्रमाण पेि भएको । 

४.सम्वस्न्धत वडाको लसफाररस संिग्न भएको 
। 

५.थप हनेु िगायत मौजदुा कायाके्षत्रमा 
सदस्यहरुको िोकतास्न्त्रक लनयन्त्रण कायम 
हनुे व्यवस्था लमिाइएको । 

६. अनसूुची २ मा उल्िेस्खत सूचक बमोस्जम 
कायााियिे संस्थाको अनगुमन गरी ददएका 
लनदेिनहरु कायाान्वयन गरेको वा लनस्ित 
समय लभत्र कायाान्वयन गना प्रलतवद्ध रहेको 
। 
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७. ष्ट्रवस्तारहनुे कायाके्षत्रमा सदस्यता ष्ट्रवस्तार 
तथा कारोवार ष्ट्रवस्तार सष्ट्रहतको कस्म्तमा १ 

वषाको कायायोजना पेिभएको । 

८. संचािकहरु,ष्ट्रवषयगत उपलसलमतका 
पदालधकारीहरु, कमाचारीहरुिे कस्म्तमा १ 
ददनको सहकारीसम्वन्धी अलभमखुीकरण 
लिएको। 

९.संस्था दताा भएको ३ वषा पूरा भएको र 
ष्ट्रवगत ३ वषा देस्ख संस्था िगातार नाफामा 
संचालित भएको। 

१०. कायाके्षत्र थप सष्ट्रहत ष्ट्रवलनयम संिोधनको  
प्रस्ताव र उपदफा (१) को खण्ड क को ७ 
बमोस्जमको कायायोजना साधारण सभाको 
कूि सदस्य संख्याको बहमुतबाट पाररत 
भएको । 

११. कायााियिे आवश्यक देखी माग गरेको 
अन्यकागजात/ष्ट्रववरण पेि भएको । 

ख. अन्य ष्ट्रवषयगत र बहदेु्दश्यीय सहकारी संस्थाको कायाक्षेत्र 
ष्ट्रवस्तार गदाा देहायको िताहरु पूरा भएको हनुपुनेछ। 
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१. ष्ट्रवषय अनसुारको मखु्य कारोवार ऐनिे 
लनधाारण गरेको मापदण्ड अनसुार भएको । 

२. संस्थाको सदस्य संख्या वडा नं. १, २, 
३ र ४ मादईु सय तथा अन्य वडाहरुमा चार 
सय  भन्दा मालथ भएको तथा मौजूदा 
कायाक्षेत्रका स्थानीय तहका प्रत्येक वडाहरुमा 
कूि सदस्य संख्याको कस्म्तमा पाँच प्रलतित 
सदस्यहरु र कूि खररद वा लबिी 
कारोवारको पाँच प्रलतित कारोवार भएको। 

३. संस्थाको प्राथलमक पूजँी कोष वडा नं. १, 
२, ३ र ४ को हकमा पचास िाख र बाँकी 
वडाहरुको हकमा एक करोड रुपैयाँ  भन्दा 
बढी भएको । 

४. थप कायाक्षेत्र माग गररएको क्षेत्रबाट 
संस्थाको के्षत्र ष्ट्रवस्तार भएपलछ सदस्य बनी 
कारोवार गना इच्छुक व्यस्क्तहरु यथेष्ट प्रमाण 
पेि भएको। 

५. सम्वस्न्धत वडाको लसफाररि संिग्न 
भएको । 
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६. थप हनुे िगायत मौजदुा कायाके्षत्रमा 
सदस्यहरुको िोकतास्न्त्रक लनयन्त्रण कायम 
हनुे व्यवस्था लमिाइएको । 

७. अनसूुची ३ मा उल्िेस्खत सूचक बमोस्जम 
कायााियिे संस्थाको अनगुमन गरी ददएका 
सझुावहरु कायाान्वयन गरेको वा लनित समय 
लभत्र कायाान्वयन गना प्रलतवद्ध रहेको । 

८. ष्ट्रवस्तार हनुे कायाक्षेत्रमा सदस्यता ष्ट्रवस्तार 
तथा कारोवार ष्ट्रवस्तार सष्ट्रहतको कस्म्तमा १ 
वषाको कायायोजना पेि भएको । 

९. संचािकहरु, ष्ट्रवषयगत उप-सलमतका 
पदालधकारीहरु, कमाचारीहरुिे कस्म्तमा १ 
ददनको सहकारी सम्वन्धी अलभमखुीकरण 
लिएको । 

१०. संस्था दताा भएको ३ वषा पूरा भएको 
र ष्ट्रवगत ३ वषा देस्ख संस्था िगातार नाफामा 
संचालित भएको । 

११. कायाक्षेत्र थप सष्ट्रहत ष्ट्रवलनयम संिोधनको 
प्रस्ताव र बूदँा ८ बमोस्जमको कायायोजना 
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साधारण सभामा कूि सदस्य संख्याको 
बहमुतबाट पाररत भएको । 

(२) कायाके्षत्र ष्ट्रवस्तारको स्वीकृलत लिन सहकारी संस्थािे मालथ उल्िेख 
भएबमोस्जमको कागजातहरु तयार गरी र आवश्यकता अनसुार 
लनणाय समेत गरी सो कागजातको प्रलतलिष्ट्रपहरु सष्ट्रहत लनणाय 
भएको ३५ ददन  लभत्र कायााियमा लनवेदन ददनपुनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोस्जम लनवेदन प्राप्त भएपलछ कायााियिे 
कागजातहरुको अध्ययन तथा आवश्यकता अनसुार स्थिगत 
लनरीक्षण समेत गरी सम्पूणा प्रष्ट्रिया पूरा भएको भए कागजात 
प्राप्त भएको तीस ददन लभत्र कायाके्षत्र ष्ट्रवस्तारको स्वीकृलत सष्ट्रहत 
ष्ट्रवलनयम संिोधन स्वीकृत गररददनेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोस्जम कागजातहरुको अध्ययनका िममा तथा 
स्थिगत लनरीक्षणका िममा ष्ट्रवषय वस्तसंुग सम्बस्न्धत थप 
कागजात एवं जानकारी माग भएमा उपिव्ध गराउन ुसम्बस्न्धत 
संस्थाको कताव्य हनेुछ। 

(५) उपदफा (३) बमोस्जम कायाके्षत्र ष्ट्रवस्तारको स्वीकृलत पाएपलछ 
संस्थािे सो व्यहोराको जानकारी सदस्य एवं सरोकारवािाहरुिाई 
सावाजलनक सूचनाको माध्यमबाट गराउनपुनेछ ।  

(६)बचत तथा ऋणको कारोवार गने सहकारी संस्थाको कायाक्षेत्र 
ष्ट्रवस्तारको स्वीकृलत दददा एकपटकमा आवश्यकता, व्यवसाष्ट्रयक 
सम्भाव्यता र सदस्यता मागको अवस्था समेत हेरीबढीमा 
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जोलडएका दईु वटा वडा  सम्म कायाक्षेत्र ष्ट्रवस्तार गना स्वीकृलत 
ददइनेछ । 

(७)अन्य ष्ट्रवषयगत र बहदु्देश्यीय कारोवारगने सहकारी संस्थाकोो 
कायाके्षत्र ष्ट्रवस्तारको स्वीकृलत दददा एकपटकमा आवश्यकता, 
सम्भाव्यता र सदस्यता मागको अवस्था समेत हेरी बढीमा 
जोलडएका दईु वटा वडा सम्म कायाक्षेत्र ष्ट्रवस्तार गना स्वीकृलत 
ददइनेछ । 

(८) एक पटक कायाक्षेत्र ष्ट्रवस्तार गरेपलछ दईु वषा सम्म कायाके्षत्र 
ष्ट्रवस्तार गना पाइने छैन । 

(९) यसअस्घ कायाके्षत्र ष्ट्रवस्तारको स्वीकृलत लिएका संस्थाहरुिे यो 
मापदण्ड जारी भएकोएक वषा  लभत्रमा थष्ट्रपएको िगायत समग्र 
कायाक्षेत्रमा सदस्य र कारोवारको न्यूनतम मापदण्ड पूरा नगरेमा 
तथा अनगुमनका िममा ददइएका लनदेिनहरु कायाान्वयन नगरेको 
खण्डमा कायााियिे थष्ट्रपएको िगायत समग्र कायाके्षत्रको पनु: 
लनधाारण गरी सदस्य र कारोवारको न्यूनतम मापदण्ड पूरा भएका 
कायाक्षेत्र मात्र कायम गनेछ। 

(१०) यस केराबारी गाउँपालिका  भन्दा अन्य पालिकामा कायाके्षत्र 
ष्ट्रवस्तार गदाा सम्बस्न्धत स्थानीय तहको पवुा स्वीकृती लिनपुनेछ 

साथै केरावारी गाँउपालिकाको पनी पवुा स्स्वकृलत लिनपुने छ  । 
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७. संस्थाको सेवाकेन्र स्वीकृलत सम्वन्धी मापदण्ड(१) सहकारी 
संस्थाहरुिे कायााियको स्वीकृलत ष्ट्रवना सेवाकेन्र खोिी संचािन गना 
पाउने छैनन ्। 

(२) यसअस्घ कायााियको स्वीकृलत ष्ट्रवना सेवाकेन्र खोिी 
संचािन गरररहेका संस्थाहरुिे यो मापदण्ड जारी भएको एक 
मष्ट्रहना लभत्र कुन कुन स्थानमा सेवाकेन्र खोिेको हो, सोको 
ष्ट्रवस्ततृ ष्ट्रववरण कायााियमा पेि गरी स्वीकृलतको माग 
गनुापनेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोस्जम माग भई अएपलछ कायााियिे 
यस मापदण्ड बमोस्जम प्रष्ट्रिया पगेु नपगेुको हेरी त्यस्तो 
सेवाकेन्र स्वीकृत गने वा नगने लनणाय गनेछ ।  

(४) सेवाकेन्रको स्वीकृलत दददा कुन स्थानमा सेवाकेन्र 
संचािन गने हो सो स्थानको नाम नै उल्िेख गरी सेवाकेन्रको 
स्वोकृलत ददइनेछ । स्वीकृलत ददए वाहेक अन्य स्थानमा 
सेवाकेन्र संचािन गना पाइने छैन । 

(५) यसअस्घ ष्ट्रवलनयममा संख्या मात्र उल्िेख गरी वा नगरी 
आफुखुिी ष्ट्रवलभन्न स्थानमा सेवाकन्र खोिी संचािन गरेका 
सहकारी संस्थाहरुिे उपदफा (२) र (३) बमोस्जमको प्रष्ट्रिया 
पूरा गरी हािका सेवाकेन्र लनयलमत गनुाका साथै अब  देस्ख 
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अलनवाया रुपमा स्थान नै तोकेर मापदण्डको प्रष्ट्रिया पूरा गरेर 
स्वीकृलत लिएर मात्र सेवाकेन्र संचािन गनुापनेछ । 

(६) सेवा केन्र स्वीकृलत प्रष्ट्रिया देहाय बमोस्जम हनुेछ । 

क. बचत तथा ऋणकोकारोवार गने सहकारी 
संस्थाको स्वीकृलत ददंदा देहायको िताहरु परुा भएको हनुपुनेछ 
।  

१. केराबारी गाउँपालिका बाहेकका अन्य 
के्षत्रमा मखु्य कायाािय रही यस पालिकामा 
सेवाकेन्र स्थापना गनाको िालग त्यस 
संस्थाको यस के्षत्रमा सदस्य संख्या पाँच सय  
भन्दा मालथ भएको । साथै सेवा केन्र 
संचािन गने के्षत्रमाकूि सदस्य संख्याको 
कस्म्तमा पाँच प्रलतित सदस्यहरु तथाकूि 
बचत वा ऋण कारोवारको पाँच प्रलतित 
कारोवार भएको समेत हनुपुने छ। साथै 
केराबारी गाउँपालिकामै मखु्य कायािय रही 
स्थापना भएका सहकारी संस्थाहरुिे अन्य 
वडा तथा के्षत्रहरुमा सेवाकेन्र स्थापना गने 
भए कस्म्तमा दईु सय सदस्यहरु भएको 
हनुपुनेछ तथा कूि सदस्य संख्याको कस्म्तमा 
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पाँच प्रलतित सदस्यहरु रकूि बचत वा ऋण 
कारोवारको पाँच प्रलतित कारोवार भएको । 

२. संस्थाको प्राथलमक पूजँीकोष एक करोड 
रुपैयाँ  भन्दा बढी भएको । 

३. संस्थाको कायाके्षत्र कस्म्तमा तीन वटा 
वडामा फैलिएको । 

४. स्थापना हनुे सेवा केन्रबाट कस्म्तमा लतन 
सय जना सदस्यहरुिाई सेवा ददनपुने अवस्था 
रहेको ।तर ग्रालमण क्षेत्र र पहाडी वडाहरुको 
हकमा भौगोलिक कदठनाईको अवस्था र सेवा 
केन्रको आवश्यकतािाई मध्यनजर गरी 
तोष्ट्रकए  भन्दा कम सदस्य संख्या भए पलन 
सेवा केन्र स्वीकृत गना सष्ट्रकनेछ । 

५. सम्वस्न्धत वडाको लसफाररि संिग्न 
भएको । 

६. संस्थामा सदस्यहरुको िोकतास्न्त्रक 
लनयन्त्रण कायम हनुे व्यवस्था लमिाइएको । 

७. अनसूुची २ मा उल्िेस्खत सूचक बमोस्जम 
कायााियिे संस्थाको अनगुमन गरी ददएका 
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सझुावहरु कायाान्वयन गरेको वा लनित समय 
लभत्र कायाान्वयन गना प्रलतवद्ध रहेको । 

८. सेवाकेन्र संचािनगने के्षत्रमा सदस्यता 
ष्ट्रवस्तार तथा कारोवार ष्ट्रवस्तार तथा अम्दानी 
र खचा सष्ट्रहतको कस्म्तमा १ वषाको काया 
योजनापेि भएको । 

९. संचािकहरु, ष्ट्रवषयगत उपलसलमतका 
पदालधकारीहरु, कमाचारीहरुिे कस्म्तमा १ 
ददनको सहकारी सम्वन्धी अलभमखुीकरण 
लिएको । 

१०.संस्था दताा भएको ३ वषा पूरा भएको र 
ष्ट्रवगत ३ वषा देस्ख संस्था िगातार नाफामा 
संचालित भएको । 

११.सेवाकेन्र स्थापना सष्ट्रहत ष्ट्रवलनयम 
संिोधनको प्रस्तावर बूदँा ८ बमोस्जमको 
कायायोजना साधारण कूि सदस्य संख्याको 
बहमुतबाट पाररत भएको । 

१२.कायााियिे आवश्यक देखी माग गरेको 
अन्य कागजात/ष्ट्रववरण पेि भएको । 
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ख. अन्य ष्ट्रवषयगत र बहदेु्दश्यीय सहकारी संस्थाको सेवाकेन्र 

स्वीकृत गदाा देहायको िताहरु पूरा भएको हनुपुनेछ। 

१. ष्ट्रवषय अनसुारको मखु्य कारोवार ऐनिे 
लनधाारण गरेको मापदण्ड अनसुार भएको । 

२. केराबारी गाउँपालिका बाहेकका अन्य 
के्षत्रमा मखु्य कायाािय रही यस पालिकामा 
सेवाकेन्र स्थापना गनाको िालग यस के्षत्रमा 
त्यस संस्थाको सदस्य संख्या पाँच सय  भन्दा 
मालथ भएकोर कूि बचत वा ऋण 
कारोवारको पाँच प्रलतित कारोवार भएको । 
साथै केराबारी गाउँपालिकामै मखु्य कायािय 
रही स्थापना भएका सहकारी संस्थाहरुिे 
अन्य वडा तथा के्षत्रहरुमा सेवाकेन्र स्थापना 
गने भए कस्म्तमा दईु सय सदस्यहरु भएको 
हनुपुनेछ तथा कूि सदस्य संख्याको कस्म्तमा 
पाँच प्रलतित सदस्यहरु रकूि कारोवारको 
पाँच प्रलतित कारोवार भएको । 

३. संस्थाको प्राथलमक पूजँीकोष एक करोड 
रुपैयाँ  भन्दा बढी भएको । 
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४. संस्थाको कायाके्षत्र कस्म्तमा तीनवटा 
वडामा फैलिएको । 

५. स्थापना हनुे सेवा केन्रबाट कस्म्तमा दईु 
सय जना सदस्यहरुिाई सेवा ददनपुने अवस्था 
रहेको । तर पहाडी वडाको हकमा 
भौगोलिक कदठनाईको अवस्था र 
सेवाकेन्रको आवश्यकतािाई मध्यनजर गरी 
तोष्ट्रकए  भन्दा कम सदस्य संख्या भए पलन 
सेवा केन्र स्वीकृत गना सष्ट्रकनेछ । 

      ६. सम्वस्न्धत वडाको लसफाररि संिग्न 
भएको । 

       ७. संस्थामा सदस्यहरुको िोकतास्न्त्रक 
लनयन्त्रण कायम हनुे व्यवस्था लमिाइएको । 

८. अनसूुची ३ मा उल्िेस्खत सूचक 

बमोस्जम कायााियिे संस्थाको अनगुमन गरी 

ददएका सझुावहरु कायाान्वयन गरेको वा 

लनित समय लभत्र कायाान्वयन गना प्रलतवद्ध 

रहेको ।  
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९. सेवाकेन्र संचािन गने क्षेत्रमा सदस्यता 
ष्ट्रवस्तार तथा कारोवार ष्ट्रवस्तार तथा अम्दानी 
र खचा सष्ट्रहतको कस्म्तमा १ वषाको 
कायायोजना पेि भएको 

१०. संचािकहरु, ष्ट्रवषयगत उप-लसलमतका 
पदालधकारीहरु, कमाचारीहरुिे कस्म्तमा एक 
ददनको सहकारी सम्वन्धी अलभमखुीकरण 
लिएको । 

११. संस्था दताा भएको ३ वषा पूरा भएको 
र ष्ट्रवगत लतन वषा देस्ख संस्था िगातार 
नाफामा संचालित भएको । 

 १२.सेवाकेन्र स्थापना सष्ट्रहत ष्ट्रवलनयम 
संिोधनको प्रस्ताव र बूदँा ९ बमोस्जमको 
कायायोजना साधारण सभामा कूि सदस्य 
संख्याको बहमुतबाट पाररत भएको । 

  १३. कायााियिे आवश्यक देखी माग गरेको 
अन्य कागजात/ष्ट्रववरण पेि भएको। 

(७) सेवाकेन्रको स्वीकृलत लिन सहकारी संस्थािे मालथ उल्िेख 
भए बमोस्जमको कागजातहरु तयार गरी र आवश्यकता अनसुार 
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लनणाय समेत गरी सो कागजातको प्रलतलिष्ट्रपहरु सष्ट्रहत लनणाय 
भएको पैँतीस ददन  लभत्र कायााियमा लनवेदन ददनपुनेछ। 

(८) उपदफा (७) बमोस्जम लनवेदन प्राप्त भएपलछ कायााियिे 
कागजातहरुको अध्ययन तथा आवश्यकता अनसुार स्थिगत 
लनरीक्षण समेत गरी सम्पूणा प्रष्ट्रिया पूरा भएको भए कागजात 
प्राप्त भएको तीस ददन लभत्र  सेवाकेन्रको स्वीकृलत सष्ट्रहत ष्ट्रवलनयम 
संिोधन स्वीकृत गररददनेछ। 

(९) उपदफा (८) बमोस्जम कागजातहरुको अध्ययनका िममा 
तथा स्थिगत लनरीक्षणका िममा ष्ट्रवषय वस्तसंुग सम्बस्न्धत थप 
कागजात एवं जानकारी माग भएमा उपिव्ध गराउन ुसम्बस्न्धत 
संस्थाको कताव्य हनेुछ ।  

(१०) उपदफा (८) बमोस्जम सेवाकेन्रको स्वीकृलत पाएपलछ 
संस्थािे सो व्यहोराको जानकारी सदस्य एवं 
सरोकारवािाहरुिाई सावाजलनक सूचनाको माध्यमबाट 
गराउनपुनेछ ।  

    (11) बचत तथा ऋण सहकारी संस्थािे सेवाकेन्रिाई 
सदस्यबाट बचत संकिन गने र सदस्यिाई ऋण िगानी गने 
र सावाँ व्याज लतने सेवा प्रवाह गने स्थानको रुपमा मात्र प्रयोग 
गरी दैलनक रुपमा सेवा केन्र भएको कारोवारको ष्ट्रहसाव मूि 
कायााियमा पठाउन ुपनेछ । मूि संस्थाको िाखाको रुपमा 
कारोवार गनेगरी संचािन गना पाइने छैन। 
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   (१२) अन्य ष्ट्रवषयगत र बहदु्देश्यीय सहकारी संस्थािे सेवाकेन्रिाई 
सदस्यबाट उत्पादन संकिन गने र सदस्यिाई सामान लबिी 
गने र मापदण्ड  लभत्र रही बचत पररचािन गने स्थानको रुपमा 
मात्र प्रयोग गरी दैलनक रुपमा सेवा केन्रबाट भएको 
कारोवारको ष्ट्रहसाव मूि कायााियमा पठाउन ु पनेछ । मूि 
संस्थाको िाखाको रुपमा कारोवार गने गरी संचािन गना पाइने 
छैन । 

(१३)  यस अस्घस्थान नै तोकी सेवा केन्र संचािनको 
स्वीकृलत लिएका संस्थाहरुिे एक वषा  लभत्रमा सेवाकेन्र संचािन 
नगरेमा, सेवा केन्र संचािनको न्यूनतम सदस्य संख्या नपयुााएमा, 
कायाके्षत्रमा सदस्य र कारोवारको न्यूनतम मापदण्ड पूरा 
नगरेमातथा अनगुमन गरी ददईएका लनदेिनहरुको पािना 
नगरेको खण्डमा कायााियिे कायाके्षत्रको पनु: लनधाारण गरी 
सदस्य र कारोवारको न्यूनतम मापदण्ड पूरा भएका कायाके्षत्र 
मात्र कायम गरीसेवा  केन्र हटाउन लनदेिन ददनेछ। 

(१४)  सेवाकेन्र संचािन गने सहकारी संस्थाहरुिे मूि 
कायााियिाई प्रधान कायाािय, मखु्य कायाािय तथा 
सेवाकेन्रहरुिाई िाखा कायाािय जस्ता िव्दाविीिे सम्वोधन 
गना तथा साइनबोडा समेत सोही अनसुार राख् न पाइने छैन । 
संस्थाको मूि कायााियिाई सहकारी संस्था मात्र जलनने गरी र 
सेवाकेन्रिाई संस्थाको नाम िेखी ति जनु स्थानको सेवा केन्र 
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हो सोही मात्र राखी सेवाकेन्र संचािन गनुापनेछ । यस अस्घ 
यस अनसुार सेवाकेन्र संचािन नगरेका सहकारी संस्थाहरुिे 
यो मापदण्ड जारी भएको एक मष्ट्रहना  लभत्र मापदण्ड अनसुारको 
व्यवस्था अलनवाया रुपमा लमिाउन ुपनेछ ।  

(१५)  मालथ जे कुरा उल्िेख भए पनी केरावारी गा.पा.  भन्दा 
बाष्ट्रहर मखु्य कायाािय भई यस गा.पा.  लभत्र सेवा केन्र राख्न 
चाहेका संस्थाहरुको हकमा सेवा केन्र स्वीकृलतको िागी 
केरावारी गाँउपालिका सहकारी संस्था संचािन ऐन २०७५ को 
फा ९२ अनसुार गदठत परामिा तथा मलु्याङ्कन सलमलतको लनणाय 
समेत आवाश्यक पनेछ । 

 

पररच्छेद ५ 
िेयर पँूजी र बचत पररचािन 

 
८. िेयर पूजँी सम्बन्धी मापदण्डिः -(१) संस्थािे जारी गने कूि 

िेयरपूजँीको रकम संस्थाको ष्ट्रवलनयममा उल्िेख गनुा पनेछ । 
  (२) संस्थाको ष्ट्रवलनयममा उल्िेख भएको कूि िेयर पूजँी चकु्ता 

पजुीको एक पटकमा बढीमा ५ गणुा  सम्म मातै्र बृद्धी गना सक्नेछ 
। 

९. िेयर खरीद र अन्य सहकारीमा िगानी सम्बन्धी मापदण्ड:- (१) 
बचत तथा ऋणको कारोवार गने एउटा सहकारी संस्थािे सोही 
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प्रकृलतको कारोवार गने अको संस्थाको िेयर खरीद गना पाउन े
छैनन ्।  

  (2) आफू सदस्य रहेको ष्ट्रवषयगत संघ वा सहकारी वैंक 
बाहेक कुनै पलन संस्थािे समानान्तर अको प्रारस्म्भक 
संस्थामा बचत जम्मा गना पाउने छैन । ष्ट्रवषयगत संघ वा 
सहकारी बैंकमा रास्खएको बचत रकमिाई तरितामा गणना 
गररने छ । 

  (3) प्रचलित कानून तथा सहकारी ऐन तथा लनयमाविीको 
अलधनमा रही सहकारी संस्थाहरुिे साझेदारीमा उद्योग 
व्यवसायहरु, पररयोजना, प्रिोधन कारखाना, आदद संचािन 
गना सक्नेछन ्तथा सो जानकारी कायााियिाई ददन ुपनेछ 
। 

  (4) उद्योग व्यवसायको व्यवस्थापनका िालग संचािक 
सलमलतिे संचािक सदस्यबाट अवलध तोकी प्रलतलनलधत्व 
गराउन ुपनेछ वा ष्ट्रवलनयममा व्यवस्था गरी प्रलतलनलध लनवााचन 
गने व्यवस्था गनुा पनेछ। 

  (5) ष्ट्रवस्त्तय कारोवार वाहेकको उदे्दश्यका िालग संस्थाहरुको 
संयकु्त वा एकि िगानीमा व्यवसाय संचािन गने गरी 
प्रचलित कानून बमोस्जम सहकारी उद्योग वा व्यवसाय दताा 
गना सष्ट्रकनेछ ।  

१०. वचत तथा ऋण पररचािन लनदेस्िकािः - (१) वचत तथा ऋणको 
कारोवार गने सहकारी संस्थािे साधारण सभािे स्वीकृत 
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गरेको वचत तथा ऋण पररचािन लनदेस्िकाको अधीनमा 
रही कारोवार गनुापनेछ । 

  (2) लनदेस्िका तजुामा गदाा ऐन, लनयमाविी, मापदण्ड 
तथा ष्ट्रवलनयमिाई अलनवाया रुपमा अनिुरण गनुा पनेछ । 

११.िेखा राख् ने प्रणािीिः- संस्थाका सदस्यहरु वीच िाभांि ष्ट्रवतरण 
प्रयोजनको िालग नगद आधार (Cash Basis)मा व्याज आय 
िेखा राखी अन्य प्रयोजनका िालग प्रोदभावी आधार (Accrual 

Basis) मा कारोवारको िेखा राख् न ु पनेछ । नगदमा प्राप्त 
नभएको व्याजिाई पाउन ुपने व्याज ष्ट्रहसावमा खचा िेखी व्याज 
मलु्तवी ष्ट्रहसाव (Interest Suspense A/C) मा जम्मा गने 
व्यवस्था गनुा पनेछ । 

१२. ऋण िगानीका िालग प्रष्ट्रियािः-(१) संस्थािे आफ्नो सदस्यिाई 
उपिव्ध स्रोत, जोस्खम ष्ट्रवश्लषेण एवं संस्थाको कूि पुजँी कोषको 
आधारमा ऋण प्रदान गनुापनेछ । 

(2) उपदफा (१) बमोस्जम ऋण प्रदान गदाा ऋण 
िगानीको उदे्दश्य खिुाउन पनेछ र मूित: संस्थाको 
उद्देश्य अनसुार स्वीकृत पररयोजनाको आधारमा ऋण 
िगानी गनुापनेछ । 
(3) प्रस्ताष्ट्रवत ऋण रकम उस्चत सरुक्षण हनुे गरी 
जायजेथा धरौटी वा कुनै सदस्यको धन जमानीमा मात्र 
संस्थािे ऋण िगानी गनुापनेछ ।  
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तर संस्थािे जेथा जमानी नभएका सदस्यहरुिाई कुनै 
वा केही सदस्यहरुको लनके्षप लधतो रहने ितामा वा 
संस्थाको स्वीकृत नीलत बमोस्जम लबना लधतो िघ ुऋण 
िगानी गना वाधा पने छैन । 
(4) ऋण िगानी गदाा ऋण माग फारमको उपयोग, 
लधतो मलु्यांकन प्रष्ट्रिया, ऋण उपसलमलतको लसफाररस वा 
स्वीकृलत र अनमुोदन जस्ता पूवा लनधााररत प्रष्ट्रिया 
अविम्वन गरी ऋण प्रदान गनुा पनेछ । 
(5) संस्थािे जेथा लधतो राखी ऋण िगानी गदाा ऋण 
लिने सदस्यको आफ्नै वा एकाघरका पररवारका सदस्यको 
नामको ऋणिाई थाम्ने गरी जेथा (Primary collateral) 
लधतो राखेर मात्र ऋण िगानी गनुा पनेछ । 
(6) संस्थाबाट प्रवाष्ट्रहत हनुे सवै प्रकारका ऋण िगानीमा 
कुि पररयोजना िागतको वढीमा 80 प्रलतित अंि 
संस्थाबाट र घटीमा 20 प्रलतित अंि ऋणी सदस्यको 
स्व-पंूजीबाट व्यहोने गरी ऋण िगानी गने व्यवस्था 
लमिाउन ुपनेछ । सदस्यहरुिाई घरजग्गा खरीद गना 
ऋण ददन ुपने भएमा कूि मूल्यको बढीमा ४० प्रलतित 
मात्र िगानी गना सष्ट्रकनेछ । कुि ऋण िगानीको २५ 
प्रलतितमा नवढ्ने गरी घर जग्गामा कजााको सीमा 
लनधाारण गनुा पनेछ । 
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(7) रु. १० िाख  भन्दा मालथको कुि पररयोजना 
िागत लनधाारण गदाा संस्थागत मूल्यांकनकतााहरुबाट र 
अन्यमा कुनै एक संचािक,ऋण उप सलमलत सदस्य र 
व्यवस्थापकको सामूष्ट्रहक टोिीिे मूल्यांकन गनुा पनेछ। 
(8) संस्थािे आफ्नो सदस्यको िेयर प्रमाणपत्र लधतो 
जमानी राखी कजाा प्रवाह गना पाउने छैन । 

(9) संस्था दताा हुँदाका बखत रहेका सदस्य बाहेक 
अन्यको हकमा सदस्यको रुपमा तीन मष्ट्रहना सम्म 
संस्थामा लनयलमत बचत गरे पलछ मात्र कजाा प्रवाह गना 
सष्ट्रकनेछ । 
(10) संस्थािे ऋण िगानी गदाा घट्दो दरमा ब्याज 
ष्ट्रहसाव गनुा पनेछ । व्याज पूजँीकरण गना पाइने छैन ।  
(11) लधतो वापतको सम्पस्त्त संघ संस्थाको नाममा दृष्ट्रष्ट 
वन्धक वा रोक्का गराई राख् न ुपनेछ । संचािक वा 
अन्य कुनै व्यस्क्त नाममा राख् न पाइने छैन।  

(12)संस्थाका संचािक तथा िेखा सलमलतका ४९ 
प्रलतित  भन्दा वढी पदालधकारीहरुिाई एकै अवलधमा 
ऋणिगानी गना पाइने छैन । संस्थामा आवश्यकता  
भन्दा बढी तरिता रहेको अवस्थामा छोटो अबलधको 
ऋण िगानी गना भने यो व्यवस्थािे बाधा पने छैन । 

(13) संस्थाको संचािक सलमलत, िेखा सलमलत, ऋण 
उप-सलमलतका पदालधकारी तथा व्यवस्थापकिे लिएको 
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ऋणको ष्ट्रववरण बाष्ट्रषाक रुपमा कायााियमा पेि 
गनुापनेछ । 

१३. ऋणको वगीकरणिः-संघ वा संस्थािे आफ्ना सदस्यिाई ऋण 
िगानी गदाा संस्थाहरुको हकमा देहाय बमोस्जम ऋण नोक्सानी कोषको 
व्यवस्था गनुापनेछ ।  
ऋणको 
वगीकरण 

भाखा नाघेको अवलध ऋण नोक्सानी 
कोषको व्यवस्था 

असि ऋण भाखा ननाघेको 1 प्रलतित 
िंकास्पद ऋण 1 वषा  सम्म भाखा 

नाघेको 
35 प्रलतित 

खराब ऋण 1 वषा  भन्दा बढी भाखा 
नाघेको 

100 प्रलतित 

 
१४. पेश्की लिन नपाइनिेः-(१) संस्थाका सञ्चािक, व्यवस्थापक र 

िेखासलमलतका पदालधकारीहरुिाई काम र पेश्की फछ्रयोट समय 
लसमा नतोकी पेश्की ददन पाइने छैन ।  
(2) उपदफा (१) ष्ट्रवपररत व्यस्क्तगत प्रयोजनका िालग लिएको 

पेश्की रकमिाई ऋण सरह मानी अलधकतम व्याज सष्ट्रहत असूि 
उपर गनुा गराउन ुपनेछ । 

१५. तरिता सम्बन्धी व्यवस्थािः- (१) बचत तथा ऋण सम्बन्धी 
कारोवार गने प्रत्येक संस्थािे कूिलनके्षप रकमको कस्म्तमा 
पन्र प्रलतित रकम तरिता राख् न ु पनेछ । नगद मौज्दात, 
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बैंक मौज्दात,सरकारी ऋण पत्रमा गररएको िगानी र सहकारी 
बैंक तथा वचत तथा ऋण सहकारी संघमा रहेको लनके्षप 
रकमिाई तरिताको रुपमा गणना गररनेछ ।  
(2)प्रत्येक मष्ट्रहनाको अस्न्तम ददनिाई आधार मानी तरिताको 

गणना गनुा पनेछ । 
पररच्छेद ६ 

सहकारी  संस्थाको अनगुमन तथा लनयमन  

१६. सहकारी संस्थाको अनगुमन सम्वन्धी मापदण्ड :ऐन तथा 
लनयमाविीमा भएको व्यवस्थाका अलतररक्त सहकारी संस्थाहरुको 
अनगुमन तथा लनरीक्षण सम्वन्धी व्यवस्था देहाय बमोस्जम हनुेछ। 

(क) लनयलमत अनगुमन(१) सहकारी संस्थाको लनयलमत अनगुमन गदाा 
अनसूुची१ बमोस्जमको अनगुमन लनरीक्षण फाराम भरी सो को 
अधारमा अनगुमन प्रलतवेदन तयार गनुा पनेछ । 

(२) लनयलमत अनगुमन सम्पन् न गरेपलछ सो को ७ ददन 
लभत्र कायााियिे सम्वस्न्धत संस्थाको कामकारवाहीमा  
देस्खएका कैष्ट्रफयतहरु र सो को सधुार गनुापने ष्ट्रवषयमा 
लनदेिन सष्ट्रहत लिस्खत पत्राचार गनेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोस्जम लिस्खत रुपमा प्राप्त 

लनदेिनहरु कायाान्वयन गरी कायााियमा प्रगलत ष्ट्रववरण 

पेि गनुा सम्वस्न्धत संस्थाको कताव्य हनुेछ । 
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(४) स्थिगत अनगुमनका अलतररक्त कायााियिे संस्थाबाट 
पेि भएका प्रलतवेदनहरु तथा सूचना प्रलतवेदन प्रणािीका 
आधारमा समेत संस्थाहरुको कामकारवाहीको लनयलमत 

अनगुमन गरी लनदेिन ददन सक्नेछ । यसरी प्राप्त 
लनदेिनको समेत कायाान्वयन गरी कायााियमा प्रगती 
ष्ट्रववरण पेि गनुा सम्वस्न्धत संस्थाको कताव्यहनुेछ । 

(५) लनयलमत अनगुमनबाट ददइएका लनदेिनहरुको 
कायाान्वयन अवस्थाको कायााियिे लनयलमत रुपमा अनगुमन 
गनेछ तथा आवश्यकता अनसुार पनु अनगुमन समेत 
गनासक्नेछ । 

(ख) सघन अनगुमन १) संस्थाको सघन अनगुमन गनाका िालग 
कायााियका कमाचारीहरु र आवश्यकता अनसुार ष्ट्रविेषज्ञ सष्ट्रहतको 
सघन अनगुमन टोिी कायााियिे गठन गनेछ । 

(२) सघन अनगुमन गदाा अनगुमन टोिीिे अनसूुची 2 

बमोस्जमको बचत तथा ऋणको मखु्य कारोवार गने 
सहकारी संस्थाहरुको पररमाणात्मक र गणुात्मक 
पक्ष(PEARLS/MOLMAC) देस्खने सूचकहरु भएको 
अनगुमन लनरीक्षण फाराम भरीसो को आधारमा अनगुमन 
प्रलतवेदन तयार गनेछ ।बचत तथा ऋण वाहेक मखु्य 
कारोवार गने सहकारी संस्थाहरुको हकमा अनसूुची ३ 
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बमोस्जमको अनगुमन तथा लनरीक्षण फाराम भरी सो को 
आधारमा अनगुमन प्रलतवेदन तयार गररनेछ ।   

(३) सघन अनगुमन गदाा आवश्यकता अनसुार सहकारी 
लबभाग, प्रदेि सहकारी रस्जष्टारको कायाािय, नेपाि राि 
बैंक तथा अन्य सम्बन्धीत लनकायको समेत सहयोग लिन 
सष्ट्रकनेछ । 

(४) संघ संस्थाको सघन अनगुमन सम्पन् न भएपलछ सो 
को १५ ददन लभत्र अनगुमन टोिीिे कायााियमा सघन 
अनगुमन प्रलतवेदन पेि गनुापनेछ । 

(५) सघन अनगुमन टोिीबाट प्रलतवेदन प्राप्त भएपलछ 

कायााियबाट सम्वस्न्धत संस्थाका संचािक सलमलत र िेखा 
सलमलतका पदालधकाररहरुिाई प्रलतवेदनमा  देस्खएका 
कैष्ट्रफयतहरु र ददइएका लनदेिनहरुको सम्वन्धमा संस्थाको 
प्रारस्म्भक प्रलतष्ट्रिया सष्ट्रहत बोिाई कायााियमा छिफि 
गररनेछ । यस्तो छिफि कायााियमा वा आवश्यकता 
अनसुार स्थिगत रुपमा समेत आयोजना गना सष्ट्रकनेछ।  

(६) उपदफा (४) बमोस्जमको छिफिपलछ ददइएका 
लनदेिनहरु कायाान्वयनका िालग सम्वस्न्धत 
संघ/संस्थाका पदालधकाररहरुिाई लिस्खत प्रलतवद्धता 
गराइनेछ । 
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(७) उपदफा(६)बमोस्जम लनदेिन कायाान्वयनका िालग 
प्रलतवद्धता गरेपलछ संस्थािे १५ ददन  लभत्र अनगुमनबाट 
ददइएका लनदेिनहरु कायाान्वयन गनाका िालग अनसूुची 
४ बमोस्जमको ढाँचामा १वषाको काया योजना तयार गरी 
संचािक सलमलतबाट पाररत गराई कायााियमा पेि 
गनुापनेछ र सो को प्रगलत ष्ट्रववरण मालसक रुपमा 
कायााियमा पेि गनुापनेछ । 

(८) सघन अनगुमनबाट ददइएका सझुावहरुको 
कायाान्वयन अवस्थाको कायााियिे लनयलमत रुपमा 
अनगुमन गनेछ तथा आवश्यकता अनसुार पनु अनगुमन 

समेत गनासक्नेछ । 

(९) केरावारी गाँउपालिकाको सहकारी संस्था संचािन 
सम्बन्धी ऐन २०७५को  दफा ७३ बमोस्जम कायााियिे 
सहकारी संघ संस्थाहरुको लनरीक्षण तथा अनगुमन गदाा 
यसै मापदण्ड र सूचकहरुको अनिुरण गनुापनेछ । 

पररच्छेद-७ 

केरावारी गाँउपालिका सहकारी समन्वय सलमलतको काम, कताव्य र 
दाष्ट्रयत्व   

 
१७. केरावारी गाँउपालिका सहकारी समन्वय सलमलतको काम, कताव्य 

र दाष्ट्रयत्व केरावारी गाँउपालिका सहकारी संस्था संचािन ऐन 
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२०७५ को दफा ९१ बमोस्जम साथै त्यसको पररलध  लभत्र रही 
लनम्न बमोस्जम हनुेछ । 
(१) केरावारी गाँउपालिका  लभत्रका सबै सहकारी संस्थाहरुको 
ष्ट्रवकास र प्रवद्धानका िालग देहायका कामहरु गनुा पनेछिः-  

(क) सहकारी संस्थाहरु वीच सहकाया, सहयोग, 
समन्वय र एकताको भावनाको ष्ट्रवकास गने । 
(ख) राष्ट्रिय सहकारी ददवसको गाँउ तहमा संयोजन 
गने । 
(ग) गाँउपालिका   लभत्र रहेका सबै सहकारी 
संस्थाहरुिाई सदस्यता ष्ट्रवस्तार गने । 
(घ) पूवा सहकारी स्िक्षा तथा आधारभतू सहकारी 
स्िक्षा सम्बन्धी तालिम कायािमहरु संचािन गने। 
(ङ) सहकारी प्रलत जनचेतना अलभबृष्ट्रद्ध गना स्थालनय 
स्तरमा ष्ट्रवलभन् न वगा र समदुायका वीच पगु्ने गरी 
सहकारी जागरणका कायािमहरु संचािन गने । 
(च) आलथाक ष्ट्रवकास गना सहकारीका मूल्यहरु र 
लसद्धान्तहरुको प्रवद्धान गने । 
(छ) गाँउपालिकामा सहकारी सूचना व्यवस्थापन र 
प्रिारणको व्यवस्था लमिाउने । 
(ज) संस्थाहरु वीचका समस्याहरु समाधान गना मध्य 
स्थताको भलूमका लनवााह गने । 
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(झ) संस्थाहरु वीच  देस्खने अस्वस्थ प्रलतस्पधाा न्यून 
गना पहि गने । स्वस्थ र सक्षम सहकारी 
संस्थाहरुको ष्ट्रवकासका िालग एष्ट्रककरण कायािमहरु 
संचािन गने । 
(ञ) सदस्य संघ-संस्थाहरुको अनगुमन गरी स्व-
लनयमनको अभ्यास गराउने । 

१८.अनगुमन प्रलतवेदन पेि गनुा पने:-आफ्नो सदस्य संस्थाहरुको 
लनयलमत रुपमा अनगुमन गरी वषाको एकपटक सोको एक प्रलत 
सझुावहरु सष्ट्रहतको समष्ट्रष्टगत प्रलतवेदन केरावारी गाँउपलिकाको 
सहकारी हेने िाखामा उपिब्ध गराई कायाािय र कायााियको 
कामिाई थप प्रभावकारी बनाउन र स्वलनयमनको लसद्धान्तिाई 
व्यवहाररक प्रयोग गने कायामा योगदान परु् याउनपुनेछ । 

 
पररच्छेद-८ 

िेखा परीक्षण तथा िेखापरीक्षकिे पािना गनुा पने मापदण्डहरु 
१९. िेखापरीक्षक सम्बन्धी व्यवस्थािः- (१) सहकारी संघ संस्थाहरुको 

ऐनको दफा ५४ बमोस्जम िेखापरीक्षक लनयकु् त गरेपलछ सो को 
जानकारी लनम्न ष्ट्रववरण सष्ट्रहत 7 ददन  लभत्रमा कायााियमा पेि 
गराउन ुपनेछ । 

(क) िेखापरीक्षकको नाम,ठेगाना 
(ख) ष्ट्रवगत तीन वषाको लनयकु् त िेखापररक्षकको 
नाम,ठेगाना  
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(ग) िेखापरीक्षकको िेखापररक्षण इजाजत पत्रको 
प्रलतलिष्ट्रप 
(घ) िेखापरीक्षकको लनयसु्क्त र पाररश्रलमक तोक्ने 
सम्बस्न्ध साधारण सभाको लनणायको प्रलतलिष्ट्रप 
(ङ) सम्बस्न्धत िेखापरीक्षकिे आफू संस्थाको 
िेखापररक्षक लनयकु्त हनु अयोग्य नभएको भनी ददएको 
लिस्खत जानकारीको प्रलतलिष्ट्रप  

(2) सहकारी संस्थाहरुिे िेखापरीक्षक लनयकु् ती गरेको प्रष्ट्रिया 
नलमिेको वा अयोग्य भएको  देस्खएमा आवश्यक जाँचबझु 
गरी कायााियिे अको िेखापररक्षक लनयसु्क्तको िालग ७ ददन 
लभत्र लनदेिन ददने रसंस्थािे पनुिः प्रष्ट्रिया पूरा गरी अको 
िेखापरीक्षक लनयकु् त गरी जानकारी ददनपुनेछ ।  

(3) िेखापरीक्षकिे िेखापररक्षण सम्पन् न गरेको पन्र ददन लभत्र 
प्रारस्म्भक प्रलतवेदन सहकारी संस्थाको व्यवस्थापकीय प्रष्ट्रियाका 
िालग उपिब्ध गराउन ुपनेछ ।  
(4) पाँच करोड रुपैया  भन्दा बढी सम्पस्त्त तथा दाष्ट्रयत्व भएका 
संस्थाहरुको िेखापरीक्षण प्रारस्म्भक प्रलतवेदन कायााियमा समेत 
पेि गनुापनेछ।  
(5) प्रारस्म्भक प्रलतवेदन प्राप्त भएको ७ ददन लभत्र व्यवस्थापकीय 
र लनयामक प्रलतष्ट्रियामा प्राप्त भएकोमा सोसमेत समावेि गरी ७ 
ददन लभत्र अस्न्तम प्रलतवेदन संख्यामा पेि गनुापनेछ ।  
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२०. िेखापरीक्षकिे पािना गनुा पने मापदण्डहरु:-िेखापरीक्षकिे 
संस्थाको िेखापरीक्षण गदााऐनको दफा ५५ िे लनददाष्ट गरेको 
व्यवस्थाका अलतररक्त देहायका मापदण्डहरुको पािना गनुा 
पनेछिः–  

(क) रु.१करोड  भन्दा वढी वचत पररचािन गने संस्थाको 
िेखापरीक्षण गदाा अलनवाया रुपमा अनसूुची ५ बमोस्जमको 
ढाँचामा सम्बस्न्धत लनयमनकारी लनकायमा िङ फमा 
िेखापरीक्षण प्रलतवेदन पेि गनुा पनेछिः-  

(१) कायाके्षत्र वाष्ट्रहर र गैर सदस्यसँग 
कारोवार गरे नगरेको, गरेको भए त्यस्ता 
व्यस्क्त वा लनकायहरुको संख्या र कारोवारको 
ष्ट्रववरण, 
(2) बचत तथा ऋणको कारोवार गने 
संघ/संस्थाको PEARLS का आधारमा 
ष्ट्रवस्त्तय अवस्था, 
(3) िेयर सदस्यहरुिा ईिेयर िगानीको 
१८ प्रलतित  सम्म मात्र िाभांि वाड्न पाइन े
प्रावधान ष्ट्रवपररत अन्य कुनै नामबाट थप 
रकम उपिव्ध गराए नगराएको, गराएको 
भए सो को ष्ट्रववरण स्पष्ट रुपमा उल्िेख गने, 
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(4) सलमलतका पदालधकारी र व्यवस्थापकिे 
लिएको पाररश्रलमक तथा अन्य सलुबधाहरु र 
सो को आधार, 
(5) सलमलतका पदालधकारी र व्यवस्थापकिे 
लिएको पेश्की रकम, पेश्की लिनकुो उद्देश्य 
र पेश्की लिएको अबलध, 
(6) सलमलतका पदालधकारी र व्यवस्थापकको 
नाममा रहेको ऋण रकम, व्याज दर, 
ऋणको ष्ट्रकलसम, भकु्तानीको अवस्था र ऋण 
स्वीकृलतको प्रष्ट्रिया,  
(7) लनजी कम्पनी वा फमामा गररएको ऋण 
वा िेयर िगानी र त्यस्तो कम्पनी वा फमाको 
धनी वा संचािकहरु एवं सहकारी संस्थाका 
संचािक सलमलतका पदालधकारीहरु एकै भए 
नभएको ष्ट्रववरण, 
(8) जगेडा कोषको व्यवस्था र उपयोग, 
(9) ढुकुटी,कारोवार काउन्टर र मागास्थि 
नगदको ष्ट्रवमा व्यवस्था भए नभएको, 
भएको भए सोको ष्ट्रववरण, 

(10) जोस्खम कोषको व्यवस्था र जोस्खममा 
रहेको िगानी, 
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(11) आन्तररक लनयन्त्रण पद्धलत प्रभावकारी 
भए नभएको सो को आधार, 

(12) िेखा सलमलतको सष्ट्रियता, 
प्रभावकाररता र ददइएका सझुावहरुको 
कायाान्वयनको अवस्था, 

(13) लिने ददने व्याज दरको औसत स्प्रडे 
दर र लिने ददने व्याजकोअन्तर, 

(14) ऋण प्रवाहमा लिइएको सेवा िलु्कको 
दर र ऋण प्रवाहको काममा हनुे खचा 
सँगको तादम्यता, 

(15) कुि ऋण तथा िेयर िगानी एवं 
सम्पस्त्त खररदको िीषाकगत ष्ट्रववरण, 

(16) िगानीको सरुक्षणको अवस्था र 
लधतोको अवस्था, 

(17) लनयमानसुार सरकारी राजस्व कट्टी र 
दास्खिाको अवस्था,  

(18) यस अस्घ गररएको अनगुमन लनरीक्षण 
प्रलतवेदन र सझुावहरुको कायाान्वयनको 
अवस्था, 

(19) साधारण सभा एवं अन्य बैठकको 
लनयलमतता, 
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(20 यस मापदण्ड बमोस्जम पािना 
नगररएका प्रमखु व्यवस्थाहरु ।  

(ख) खण्ड (क) मा उल्िेस्खत मापदण्ड सम्बन्धमा कुनै 
दद्वष्ट्रवधा उत्पन् न भएमा कायााियमा लिस्खत रुपमा सझुाव माग 
गनुा पनेछ । यसरी सझुाव माग गररएकोमा कायााियिे १ 
मष्ट्रहना  लभत्र स्पष्ट सझुावहरु लिस्खत रुपमै ददन ुपनेछ । 
(ग) खण्ड (ख) बमोस्जम ददइएको सझुाव र खण्ड (क) 

बमोस्जमका मापदण्ड अनसुारका यथाथा ष्ट्रववरणहरु प्रलतवेदनिे 
प्रकाि नपारेमा सो को िेखा परीक्षण गने िेखापरीक्षकिाई 
लनयमानसुार आवश्यक कारवाहीका िालग आरोपिाई पषु्ट्याईं गने 
आवश्यक कागजात सष्ट्रहत नेपाि चाटाडा एकाउन्टेन्टस ्संस्थामा 
कायााियिे उजरुी पठाउनेछ।यसरी कारवाहीका िालग उजूरी 
गररएकोमा नेपाि चाटाडा एकाउण्टेण्टस ् संस्थािे लनयमानसुार 
त्यस्ता िेखापरीक्षकिाई कारवाही गरी सोको जानकारी 
कायााियिाई ददन ुपनेछ । समयावलध  लभत्र कारवाही नगरेमा 
त्यस्ता िेखापरीक्षकहरुिाई बढीमा ५ वषा  सम्म कुनै पलन 
सहकारी संस्थाको िेखापरीक्षण गना नपाउने गरी कायााियिे 
अलभिेख राख् ने।  

(घ) िेखापरीक्षकिे िेखापरीक्षण समाप्त भएको १५ ददन  
लभत्र िेखा परीक्षणको प्रारस्म्भक प्रलतवेदन सम्वस्न्धत संस्थामा 
अलनवाया रुपमा वझुाउन ुपनेछ, 
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(ङ) िेखापरीक्षण गने अलधकार प्राप्त गरेका नेपाि सरकार, 
प्रदेि सरकार तथा स्थानीय तहका कायााियहरुमा बहािवािा 
कमाचारीिाई सहकारी संस्थाको िेखापरीक्षण गना लनषेध गररएको 
छ । अन्य कुनै इजाजत प्राप्त व्यस्क्त वा फमाको नामबाट काम 
गरेको पाइएमा सम्बस्न्धत कमाचारीिाई ष्ट्रवभागीय कारबाही हनेुछ 
साथै अनालधकृत व्यस्क्तिाई काम िगाइएको पाइएमा सम्बस्न्धत 
व्यस्क्त वा फमािाई लनयमानसुार कारबाहीका िालग सम्बस्न्धत 
लनकायमा लनयमानसुार उजरुी गररनेछ । 

 
पररच्छेद-९ 
ष्ट्रवष्ट्रवध 

 
२१. छानलबन सम्बन्धी व्यवस्थापन :-ऐन, लनयमाविी तथा प्रचलित 

कानूनमा भएको व्यवस्थाका अलतररक्त छानलबन सम्बन्धी 
व्यवस्था देहाय बमोस्जम हनेुछिः- 

(क) दफा २२ बमोस्जमको उजरुी प्राप्त भएपलछ 
कायााियिे सम्बस्न्धत संस्था वा सदस्यिाई सो 
सम्बन्धमा पत्राचार गरी लतनुा/बझुाउन ु पने रकम 
लतना/बझुाउन वा सफाइ पेि गने मौका प्रदान गदाछ, 
(ख) खण्ड (क) बमोस्जम लतनुा/बझुाउन ु पने रकम 
नलतरे/नबझुाएमा वा सफाइ पेि नगरेमा कायााियिे 
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थप प्रमाण स्झकाइ वा अनगुमन गरी वा नगरी कारबाही 
गना सक्नेछ,  
(ग) खण्ड (क) र (ख) का अलतररक्त सामान्य प्रकृलतका 
ष्ट्रववादमा कायााियिे सम्बस्न्धत पक्षहरु बीच छिफि 
गराई ष्ट्रववादको समाधान गनामा भलूमका लनवााह गना 
सक्नेछ ।  

2२. िाभांि ष्ट्रवतरणमा प्रलतवन्धिः-सहकारी संस्थािे संस्थाको अस्घल्िो 
वषा  सम्मको खदु संस्चत नोक्सान परुा नभए सम्म सदस्यहरुिाई 
िाभांि बाड्न पाईने छैन । ऐनिे तोके  भन्दा बढी हनुे गरी 
कुनै पलन नाममा िेयर सदस्यहरुिाई िाभांि बाड्न पाइने छैन 
। 

२३. दताा खारेजीको जानकारी गराउनिेः-कायााियिे सहकारी 
संस्थाहरुको दताा खारेजी र ष्ट्रवघटनको जानकारी सम्बस्न्धत 
समन्वय सलमलतिाई ददन ुपनेछ । 

 
२४. लनस्ष्ट्िय संघ संस्थािः-(१) िगातार २ (दईु) वषा  देस्ख 

िेखापरीक्षण नगराउने, वाष्ट्रषाक साधारण सभा नगने र 
कायााियमा समेत लनयलमत रुपमा ष्ट्रववरण नबझुाउने सहकारी 
संस्थाहरुको ष्ट्रववरण सावाजलनक गने व्यवस्था कायााियिे 
लमिाउन ुपनेछ ।  

(2) लनयलमत रुपमा िेखापरीक्षण नगराउने, लनधााररत 
समयमा साधारण सभा सम्पन् न नगने, सहकारीका मूल्य 
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र लसद्धान्तहरु, प्रचलित ऐन, लनयम र ष्ट्रवभागिे जारी 
गरेको लनदेिन एवं मापदण्ड तथा ष्ट्रवलनयमको पररपािना 
नगरे सम्म त्यस्तो संघ संस्थाहरुिाई स्थालनय 
सरकारबाट उपिव्ध गराइने सेवा सलुबधाहरु उपिब्ध 
गराइने छैन ।  
(3) दईु वषा  भन्दा बढी अबलध सम्म िेखापरीक्षण 
नगराउने र वाष्ट्रषाक साधारण सभा नगने  संस्थाहरु लनष्ट्कृय  
संस्थाहरुको सूचीमा समावेि गररनेछ ।यस्तो सूचीमा 
परेकाहरुको सम्पस्त्त र दाष्ट्रयत्व नरहेको पाइएमा प्रष्ट्रिया 
परु् याई दताा खारेज गररनेछ । सम्पस्त्त र दाष्ट्रयत्व बाँकी  
देस्खएमा संस्थाहरु ष्ट्रवघटनको प्रष्ट्रियामा 
िलगनेछ।लनस्ष्ट्िय संस्था पष्ट्रहचान गरी दताा खारेजी र 
ष्ट्रवघटनको काया कायााियिे लनयलमत रुपमा गनुापनेछ । 

२५. ष्ट्रवलनयम संिोधन नगररनिेः-(१)संस्थाको प्रारस्म्भक साधारण सभािे 
ष्ट्रवलनयम संिोधन गना सक्नेछैन। 

 (2) साधारण सभामा ष्ट्रवलनयम संिोधन प्रस्ताब गनुापूवा 
प्रचलित कानून, ष्ट्रवभागिे जारी गरेको मापदण्ड र लनदेिन 
बमोस्जम भए नभएको बारेमा सैद्धास्न्तक सहमलत लिन सक्ने 
छन ् । पूवा सहमलत नलिइ गररएको पररमाजान प्रचलित 
कानून, ष्ट्रवभागिे जारी गरेको मापदण्ड र लनदेिनको प्रलतकुि 
पाइएमा रस्जिार वा लनजिे तोकेको कमाचारीिे सो प्रावधान 
अस्वीकृत गनेछ । 
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२६. आचारसंष्ट्रहता सम्बन्धी व्यवस्था:संस्था/संघिे सहकारी मूल्य र 
लसद्धान्तहरु एवं प्रचलित सहकारी ऐन तथा लनयमाविी, मापदण्ड तथा 
ष्ट्रवलनयमाविीमा आधाररत भै संस्थाको पदालधकारी र सदस्यहरुिे 
पािना गनुा पने आचारसंष्ट्रहता तयार गरी िागू गनुा पनेछ । 
२७. सहकारी संस्थाको कायाािय सम्बन्धी व्यवस्थािः- 

(१) संस्थाको कायाािय तोष्ट्रकएको कायाके्षत्र  लभत्र स्थापना गनुा 
पनेछ । 
(२) कायााियको स्थापना बढी िेयर सदस्यहरु बसोबास गने 

के्षत्रमा गनुा पनेछ । 
(3) एकै प्रकृलतको संस्थाको कायाािय रहेको भवन वा घरमा 

अको संस्थाको कायाािय स्थापना गना पाइने छैन । एउटै 
भवन वा घरमा एक  भन्दा बढी एकै प्रकृलतको संस्थाहरुको 
कायाािय भएमा पलछ खोलिएको संस्थाको कायाािय अन्य 
उपयकु्त ठाँउमा साना कायााियिे लनदेिन ददनसक्नेछ । 

(4) संस्था/संघको कायाािय स्थापना गरेको ७ ददन लभत्र 
कायााियिाई लिस्खत रुपमा जानकारी गराउन ुपनेछ । 

(5) संस्था/संघको कायाािय सानुा पदाा कायााियको अलग्रम 
स्वीकृलत लिई मात्र साना सष्ट्रकनेछ । कायाािय सरेको 
सावाजलनक रुपमा जानकारी गराउन उपयकु्त संचार माध्यमको 
उपयोग गनुा पनेछ ।  

२८. साइन बोडा राख् नेसम्बन्धी व्यवस्थािः- (१) प्रत्येक संस्थासंघिे 
दताा प्रमाणपत्रमा उल्िेख भए बमोस्जम संस्थाको नाम, दताा 
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नम्बर, दताा लमलत, भौगोलिक कायाक्षेत्र र लनयमन गने लनकायको 
नाम समेत खिुाई नेपािी भाषा देवनागरी लिष्ट्रपमा साईन वोडा 
िेखी सवैिे देख् ने ठाँउमा राख् न ुपनेछ । 
(2) सहकारीको साइन बोडामा एकरुपता ल्याउनको िालग साइन 

बोडाको रंग हल्का हररयोमा सेतो अक्षरिे िेस्खएको हनु ु
पनेछ ।  

२९. मालसक ष्ट्रववरण अध्यावलधक रुपमा राख्नरे कायााियमा पठाउनिेः- 
(१) कम््यटुरमा अलभिेख राख्न े गरेका संस्थाहरुिे आलथाक तथा 
प्रिासलनक अलभिेखहरु मालसक रुपमा मरुण गरी प्रमास्णत गरी राख् न ु
पनेछ । मालसक कारोवारको ष्ट्रववरण सदस्यहरुको जानकारीको िालग 
संस्थाको कायााियिे प्रकास्ित गनुा पनेछ। 

(२) वाष्ट्रषाक रु. १ करोड  भन्दा वढी बचत तथा ऋणको 
कारोवार गने सहकारी संस्थाहरुिे अनसूुची ७ 
बमोस्जमको ढाँचामा प्रत्येक मष्ट्रहना भकु्तान भएको लमलतिे 
७ ददन  लभत्र कायााियमा ष्ट्रववरण पेि गनुापनेछ, ष्ट्रववरण 
दास्खिा नगने संस्थािाई ऐन बमोस्जम कारबाही हनुेछ 
। 

३०. PEARLS अनगुमन ष्ट्रवलध अनसुार खाता राख् न ुपने- कायााियबाट 
बचत तथा ऋणको कारोवार गनेसंस्थाको अनगुमन गदाा PEARLS 

(Protection, Effective Financial Structures, Assets, Rates of 

Return andCost, Liquidity, Sign of Growth)को अनगुमन ष्ट्रवलध 
अविम्बन गररनेछ। १ करोड  भन्दा बढीको वाष्ट्रषाककारोवार 
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गने बचत तथा ऋणको कारोवार गने संस्था/संघिे ष्ट्रवस्त्तय 
कारोवारको िेखा PEARLSअनगुमनष्ट्रवलध सँग तािमेि हनुे गरी 
राख् ने व्यवस्था लमिाउन ुपनेछ ।यस कायाका िालग िेखा राख्न े
कमाचारीिाई अलनवाया रुपमा यस ष्ट्रवलधको अभ्यास गने गराउने 
वा तालिम ददने व्यवस्था लमिाउन ुपनेछ । 

३१.  संचािक र िेखा सलमलतको उम्मेदवार हनेु व्यस्क्तिे मनोनयन 
पत्र पेि गने:  संस्थाको संचािक वा िेखा सलमलतमा 
उम्मेदवार हनुे व्यस्क्तिे अनसूुची 8 बमोस्जमको ढाँचाको 
मनोनयन पत्र लनवााचन सलमलत समक्ष पेि गनुा पनेछ ।  

 
३२.  िेखा सपुररवेक्षण सलमलतिे प्रलतवेदन पेि गनुापने : सहकारी 

संस्था को िेखा सपुररवेक्षण सलमलतिे प्रत्येक वाष्ट्रषाक साधारण 
सभामा अनसूुची 9 बमोस्जमको वाष्ट्रषाक प्रलतवेदन पेि गनुापनेछ 
।  

३३. सूचना प्रिारण गररनिेः- कुनै संस्था सलमलत, पदालधकारी वा 
कमाचारीिे प्रचलित कानून,मन्त्रािय र कायााियबाट जारी 
गररएको मापदण्ड वा थप लनदेिन, स्वीकृत ष्ट्रवलनयम र 
सहकारीका लसद्धान्त र मूल्यहरु ष्ट्रवपररतका काम कारवाही 
गरेको पाइएमा सोको ष्ट्रववरण सष्ट्रहत संचािकिाई समय सीमा 
सष्ट्रहत काम कारवाही र कारोवार सच्याउन कायााियिे लनदेिन 
ददने छ । यसरी ददएको लनदेिन कायाान्वयन नभएमा कायााियिे 
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सोको सूचना संचार माध्यमबाट सम्बस्न्धत सबैिाई जानकारी 
गराई ससु्चत वा सचेत गराउन सक्नेछ । 

३४. सम्पस्त्त खररद ष्ट्रवष्ट्रििः-१. सम्पस्त्त खररद ष्ट्रवष्ट्रि गदाा पारदस्िाता 
अपनाउन ु पने:- सहकारी संस्थािे अचि सम्पस्त्त खरीद वा 
लबिीगदाा साधारण सभाको लनणाय, लनधााररत खरीद लबिी 
प्रष्ट्रिया, घटाघट वा बढाबढको प्रष्ट्रियाबाट संस्थािाई बढी 
फाइदा हनु सक्ने अवस्था र सदस्यहरुको गनुासो नआउने गरी 
पारदस्िाताको प्रणािी अबिम्बन गनुा पनेछ । संस्थािे घर जग्गा 
िगायत अचि सम्पस्त्त खरीद लबिी गदाा पारदिी प्रष्ट्रिया 
अविम्बन गरे नगरेको साथै प्रचलित मूल्य बाट घटी बढी गरी 
संस्थाको अष्ट्रहत गरे नगरेको वारेमा अनगुमन गरी कायााियिे 
आवश्यक लनदेिन ददन सक्नेछ । 
२. रस्जषटे््रिन छुट सम्बन्धी व्यवस्थािः- (१) कायााियको 
कायाके्षत्र  लभत्रका संस्थािे आफ्नो प्रयोजनको िालग घर जग्गा 
खररदमा रस्जिेिन िूल्क छुट सषु्ट्रवधाको लसफाररस माग गदाा 
श्रोतको आधार खिुाई माग गनुा पनेछ । ष्ट्रवभागिे जारी गरेको 
मापदण्ड, ष्ट्रवभागको लनदेिन र सहकारीको मूल्य र 
लसद्धान्तहरुको पािना नगरेको पाइएमा यस्तो सलुबधा उपिब्ध 
गराइने छैन । वचत तथा ऋणको कारोवार गने सहकारी 
संस्थाको हकमा प्राथलमक पूसँ्जकोष र बचतको अनपुात !M!% 

कायम गरी थप पूसँ्ज लनमााण गरी मात्र घर जग्गा खररद गनुा 
पनेछ ।  
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(२) उपदफा (१) बमोस्जम छुट सलुबधाका िालग साधारण 
सभाको स्वीकृलत, घर जग्गा खररदका िालग पयााप्त जगेडा 
कोष वा िेयर पूजँी भए नभएको ष्ट्रववरण प्रमास्णत हनेु 
िेखापरीक्षण प्रलतवेदन र हािको कारोवार खुल्ने 
कागजात, प्रचलित मूल्य प्रमास्णत हनुे कागजात, संचािक 
सलमलतको लनणाय र यस अस्घ छुट सलुबधा लिई खररद 
गरेको घर जग्गाको ष्ट्रववरण पेि गनुा पनेछ ।छुट 
सलुबधामा खररद गररने घर जग्गा संस्था र संघको 
कायाािय, पसि, गोदाम र मेस्िनरी जडान एवं प्रमखु 
उद्देश्य अनरुुपको काम गने प्रयोजनका िालग मात्र हनेुछ 
। उद्देश्य ष्ट्रवपररतको कायामा छुट सलुबधामा खरीद 
गररएको सम्पस्त्तको प्रयोग गररएको पाइएमा छुट भएको 
राजस्व सरकारी बाँकी सरह असिु उपर गना सम्बस्न्धत 
लनकायमा िेखी पठाइने छ । 
(३) संघीय सहकारी ऐनको दफा ७८ को उपदफा (१) 
को खण्ड (ख) बमोस्जम सहकारी संस्थािे जग्गा जलमन 
िगायतका अचि सम्पस्त्त खररद गदाा आय ष्ट्रटकट दस्तरु 
वा रस्जिेिन दस्तरु छुट, सषु्ट्रवधा वा सहलुियत प्राप्त गना 
सम्बस्न्धत संस्थािे देहायको ष्ट्रववरण सष्ट्रहत रस्जिार 
समक्ष लनवेदन ददन ुपनेछ:- 

(क) यसरी लनवेदन ददन ुअस्घ रस्जिेिन दस्तरु छुट 
सषु्ट्रवधा लिई अचि सम्पस्त्त खररद गरेको भए 
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जग्गाधनी प्रमाणपजुाा र सम्बस्न्धत कागजातको 
प्रलतलिपी, 

(ख) साधारण सभाको बैठकबाट घरजग्गा धनीको 
नामनामेसी, घर जग्गा रहेको ठेगाना, ष्ट्रकत्ता 
नम्बर, के्षत्रफि र मूल्य समेत खिुाई खररद 
सम्बन्धमा भएको लनणायको प्रमास्णत प्रलतलिपी, 

(ग) अचि सम्पस्त्त खररदमा बचत रकम उपयोग 
नहनुे र जगेडा कोष तथा िेयर पूजँीबाट खररद 
गना पगु्ने िेखापररक्षकबाट प्रमास्णत ष्ट्रवत्तीय 
ष्ट्रववरण, 

(घ) अस्घल्िो आलथाक वषाको िेखापररक्षण प्रलतवेदनमा 
उल्िेख गररएको  भन्दा थप िेयर पूजँी र जगेडा 
कोषको रकमबाट खररद गना खोस्जएको भए 
पलछल्िो िेयर पूजँी, जगेडा कोष र बचत 
रकमको दताावािा िेखापररक्षकिे प्रमास्णत गरेको 
ष्ट्रवत्तीय ष्ट्रववरण, 

(ङ) सहकारी संस्थाको अनगुमन तथा लनरीक्षण गदाा 
कैष्ट्रफयत  देस्खई सधुारका िालग लनदेिन ददएको 
भए लनदेिन पािनाको अवस्था खुल्ने कागजात र 
सधुारको कायायोजना । 
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(४) उपदफा (३) बमोस्जम प्राप्त लनवेदन जाँच गरी 
रस्जिारिे छुट सषु्ट्रवधाको िालग सम्बस्न्धत लनकायमा 
िेखी पठाउन  सक्नेछ । 

३. सम्पस्त्त अन्य व्यस्क्त वा लनकायको नाममा राख्ननहनुिेः- संस्थाको 
सम्पस्त्तहरु आफ्नै नाममा राख्न ुपनेछ । सम्पस्त्तहरु व्यस्क्त वा 
अन्य कुनै लनकायको नाममा राखेको पाइएमा सम्बस्न्धत 
पदालधकारी र लनणायमा सहभागी पदालधकारीहरुिाईा प्रचलित 
कानून बमोस्जम कारवाही गररनेछ । 

३५. संस्था संचािन अस्घ सहकारी सम्बन्धी अलभमसु्खकरण तालिम लिन ु
पने:- (१) संस्था दतााप्रमाणपत्र प्राप्त गनुा पूवा संस्था दतााका 
िालग आवेदन गने िेयर सदस्यहरुिाई सहकारी 
सम्वन्धीअलभमखुीकरण तालिम ददई सो को प्रमाण पेि गनुा पनेछ 
।  
(२) उपदफा (१) बमोस्जमको तालिमको व्यवस्था कायाािय 

र स्जल्िा सहकारी संघहरुिे समन्वय गरी कायााियिे 
तयार गरेको पाठ्यिमका आधारमा संचािन गररनेछ। 
अलभमसु्खकरण तालिमको खचा प्रस्ताष्ट्रवत संस्थािे व्यहोनुा 
पनेछ ।  

(३)सहकारी सम्बन्धी कुनै पलन तालिमको िालग स्थालनय तह, 
सहकारीका संघ वा गैर सरकारी संस्थाहरुिे कायााियसँग 
समन्वय गरी स्वीकृत पाठ्यिम बमोस्जम मात्र तालिम 
संचािन गना गराउन प्रोत्साहन गररनेछ ।  
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(४) संस्थाहरुिे स्िक्षा, सूचना र तालिम कोषको उपयोग गरी 
लनयलमत रुपमा सहकारी स्िक्षा सम्बन्धी ज्ञान िेयर 
सदस्यहरुिाई उपिब्ध गराउने व्यवस्था लमिाउन ुपनेछ 
। 

(५) वाष्ट्रषाक ५ करोड  भन्दा वढीको वासिात भएका वचत 
तथा ऋणकोकारोवार गने सहकारी संस्थाका संचािक 
सलमलत र िेखा सलमलतका कस्म्तमा ५० प्रलतित 
पदालधकारीहरुिे संस्था व्यवस्थापन, सहकारी िेखापािन 
र िेखापरीक्षण सम्बन्धी तालिम लिन ुपनेछ। संचािक 
सलमलत र िेखा सलमलतको नयाँ लनवााचन भएको ३ मष्ट्रहना  
लभत्र पािै पािो यस अस्घ तालिम नलिएका 
पदालधकारीहरुिाई उपरोक्त तालिम लिने व्यवस्था संस्थािे 
लमिाउन ुपनेछ । 

३६. कमाचारी सम्बन्धी व्यवस्थािः- (१)तीन जना  भन्दा बढी कमाचारी 
भनाा गनुापने संस्था संगठनर व्यवस्थापन सवेक्षणका आधारमा 
साधारण सभाको स्वीकृलतमा कमाचारी पद, संख्या र 
संगठनकोढाँचा लनधाारण गनुापनेछ । 
(२) कमाचारी प्रिासन सम्बन्धी लनयमाविी साधारण सभाबाट 

पाररत गराई मात्र िाग ुगना सष्ट्रकनेछ। कमाचारी प्रिासन 
सम्बन्धी लनयमाविी अनसुार मात्र भनाा, लनयसु्क्त, बढुवा, 
दण्ड,सजाय र परुस्कृत, सलुबधाहरु र अवकाि आदद 
सम्बन्धी काम गना सष्ट्रकनेछ । लनयमाविीको व्यवस्था 
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नगरी वा लनयमाविी ष्ट्रवपररत गररएको कमाचारी प्रिासन 
सम्बन्धी कायािाई ष्ट्रवभागिे खारेज गना सक्नेछ । 

(३) संघ र संस्थामा आवश्यक पने कमाचारीहरु स्थायी वा 
करारमा लनयसु्क्त गदाा कमाचारी प्रिासन लनयमाविीमा 
व्यवस्था भएको प्रष्ट्रिया परु् याएर मात्र गना सष्ट्रकनेछ ।  

(४) संघ र संस्थािे आवश्यक संख्यामा मात्र कमाचारी लनयसु्क्त 
गनुा पनेछ । प्रचलित कानून बमोस्जम लनयसु्क्त पत्र नददई 
कुनै कमाचारीिाई काममा िगाउन पाईने छैन । 

३७. ष्ट्रवज्ञापन माफा त ् सदस्यता लबस्तार गनामा प्रलतवन्धिः- संस्थािे 
सावाजलनक रुपमा उपहार योजना राखी वा आकषाक ष्ट्रवज्ञापन गरी 
िेयर ष्ट्रविी, वचत संकिन र ऋण प्रवाह गना पाउने छैन । 
यस मापदण्डको प्रलतकूि हनुे गरी ष्ट्रवज्ञापन वा सूचना वा दृश्य 
सामाग्री प्रकािन वा प्रसारण गरेमा प्रचलित कानून बमोस्जम 
कारवाही हनेुछ । 

३८. नगद मौज्दातको सरुस्क्षत व्यवस्थापन गनुा पनेिः-(१) वचत तथा 
ऋणको कारोवार गने प्रत्येक संस्थािे आफ्नो कायााियमा रहने 
न्यूनतम नगद मौज्दात, मागास्थि नगद र कारोवार काउन्टरको 
ष्ट्रवमा गनुा पनेछ। 
(२) उपदफा (१) बमोस्जम ष्ट्रवमा गररएको  भन्दा वढी रकम 

कायााियमा मौज्दात राख्न पाइने छैन । 
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(३) नगद रकम बैंकमा जम्मा नगरी नगदै कारोवार गने र 
कुनै संचािक वा िेयर सदस्य वा कमाचारीिे प्रयोग गना पाइन े
छैन ।  

३९ .बचत तथा ऋणको ष्ट्रवस्त्तय कारोवार गने संस्थािे गना नहनेु 
कामहरुिः- बचत तथा ऋणको ष्ट्रवस्त्तय कारोवार गने संस्थािे ऐन 
तथा लनयमाविीिे बन्देज गरेका कामका अलतररक्त देहायका 
कामहरु गनुा गराउन ुहुँदैनिः- 
(क) वासित वाष्ट्रहरको कारोवारहरु (जस्तै प्रलततपत्र,जमानत 

आदद), 
(ख)सदस्यहरुिाई अलधष्ट्रवकषा (Overdraft)कजाा प्रवाह, 
(ग)ब्यापाररक उद्देश्यिे घर जग्गाको खररद ष्ट्रवष्ट्रि तथा 

संचािकहरुको िगानीमा खोलिएको लनजी उद्योग 
व्यवसायमा िगानी, 

(घ) स्पष्ट नीलत अनसुार गररने िघ ुकजाा कायािम बाहेक 
ष्ट्रवना सरुक्षणमा कजाा प्रवाह । 

(ङ) सनुचाँदी र िेयर प्रमाणपत्र लधतो राखी कजाा प्रवाह, 
(च) चस्ल्त खाता संचािन गने, 
(छ) एकमषु्ट ३ वषा  भन्दा बढी अवलधको आबलधक लनक्षेप 

स्वीकार गने, 
(ज) ष्ट्रवदेिी मरुाको कारोवार वा मरुा ष्ट्रवलनमय । 

४०. सम्पस्त्त िषु्ट्रद्धकरण लनवारण ऐन लनयमको कायाान्वयनिः- (१) 
ष्ट्रवस्त्तय कारोवार गने सहकारीका संघ संस्थािे प्रचलित 
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सम्पस्त्त िषु्ट्रद्धकरण (मनी िाउन्डररङ्ग) लनवारण ऐन र 
लनयमाविीमा भएका व्यवस्थाहरु अलनवाया रुपमा पािना 
गनुा गराउन ुपनेछ ।  

(२) ष्ट्रवस्त्तय कारोवार गने संस्था/संघिे आफ्ना प्रत्येक 
सदस्यको स्पष्ट रुपमा अलभिेख राख्न ुपनेछ ।  

(३)ष्ट्रवस्त्तय जानकारी इकाइमा पठाउन ुपने ष्ट्रववरण लनयलमत 
र लनरन्तर रुपमा पठाउने व्यवस्थाका िालग प्रत्येक 
ष्ट्रवस्त्तय कारोवार गने सहकारी संस्था र संघिे संचािक 
सलमलतको लनणाय बमोस्जम कायाान्वयन अलधकृत तोक्न ु
पनेछ । 

(४) यस सम्बन्धमा सम्बस्न्धत लनकायिे गने अनसुन्धान वा 
माग गरेको ष्ट्रववरणहरु उपिब्ध गराई लनयमन गने 
कायामा सहयोग गनुा सबै संस्था/संघको कताव्य हनुेछ ।  

४३. बचाउिः-(१) यस अस्घ मन्त्रािय र कायााियबाट जारी गररएका 
लनदेिन तथा भए गरेका काम कारबाहीहरु यसै 
मापदण्ड बमोस्जम भए गरेको मालननेछ । 

(२) सहकारी संस्थाका संचािक सलमलतिे यस मापदण्डमा 
गररएको व्यवस्थाहरुको पािनाका िालग मापदण्ड जारी 
भएपलछ साधारण सभामा ष्ट्रवलनयम संिोधनका िालग 
प्रस्ताव पेि गरी पाररत गराई कायाान्वयन गराउन ुपनेछ 
।साधारण सभाबाट ष्ट्रवलनयम पररमाजान नगरेको 
अवस्थामा ष्ट्रवलनयममा गररएको व्यवस्थाहरु यस 
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मापदण्डसँग बास्झएमा मापदण्डका आधारमा ष्ट्रववादको 
लनराकरण गररनेछ । 

(३)यसअस्घ मन्त्रािय वा कायााियबाट भएको 
कामकारवाहीका सम्वन्धमा यस मापदण्ड बमोस्जम 
गनुापने भनी मापदण्डमा तोष्ट्रकएका ष्ट्रवषयहरु यसै 
मापदण्ड बमोस्जम हनेुछन ्। 
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अनसूुची१ (दफा १६) 
;xsf/L ;+:yfx?sf] lgoldt cg'udg kmf/fd 

s= ;+:yfsf] kl/ro 

!_ ;xsf/L ;+:yfsf] gfd+ M–      

@_ btf{ g++ M–    btf{ ldlt M–                 btf{ ePsf] 

sfof{no M– 

#_ 7]ufgf M– 

$_ z]o/ k"FhL M–                       -k|lt z]o/ ? M–         _ 

%_ sfo{If]q M–  

^_ ;+rfns ;ldltsf] ;b:o ;+Vof M–   dlxnf              k'?if          hDdf                     

&_ sd{rf/L ;+Vof M–                 dlxnf              k'?if             hDdf                     

*_ ;b:o ;+Vof M– 

hDdf M– k'?if M– dlxnf M– 

(_ artstf{x?sf] ;+Vof 

hDdf M– k'?if M– dlxnf M– ;+:Yffut M– 

!)_ C0fLx?sf] ;+Vof 

hDdf M– k'?if M– dlxnf M– 

!!_ k|of]u u/]sf] ;km\6j]o/ M– 

!@_;xsf/L Joj:yfkg ;"rgf k|0ffnLdf cfj4 eP, gePsf]  

!#_ ;b:o ;]jf s]Gb| jf cGo s'g} ;Dks{ sfof{no eP÷gePsf] . eP ;Vof pNn]v 

ug]{ =========== 

!$_ ;Dks{ JolQmsf] gfd M         kbM          df]jfOn g+ M  



खण्ड ५, संख्या १२, २७ पौष २०७८ 
 

62 

 

ख संस्थाको गलतष्ट्रवलधको सामान्य जानकारी  
अनगुमन अवलध सम्म  संस्क्षप्त ष्ट्रवत्तीय ष्ट्रववरण 

क. िेयर पूजँी : रु. 

ख. कूि बचत : रु. 

ग. कूि ऋण िगानी : रु. 

घ. चाि ुआ. व. को हाि सम्ममा सदस्य उत्पादन खररद : रु. 

ङ. चाि ुआ. व. को हाि सम्ममा सदस्यिाई सामाग्री लबिी :  रु. 

चाि ुआ. व. को हाि सम्ममा सदस्यको उत्पादन लबिी : रु 

छ. चाि ुआ. व. को हाि सम्ममा कूि आम्दानी : रु. 

ज. चाि ुआ. व. को हाि सम्ममा कूि खचा : रु.  

ग. लनम्न ष्ट्रवषयहरुको अनगुमन गने  

१.संस्थािे ऐनको दफा ४७ बमोस्जम मखु्य र सहायक कारोवारको 
मापदण्ड लमिान गरे नगरेको  
२.बचत तथा ऋणको कारवारको हकमा संस्थािे PEARLS 

मापदण्डको पािना गरे नगरेको  
३.भाखा नाघेको ऋणाको अवस्था र सो बमोस्जम जोस्खम व्यहोने 
कोषको व्यवस्था गरे नगरेको  
४. लनयलमत रुपमा िेखापरीक्षण र साधारण सभा भएको वा नभएको  
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५. लनयलमत रुपमा वाष्ट्रषाक प्रलतवेदन कायााियमा बझुाएको वा 
नबझुाएको 

६. संचािक सलमलत र िेखा सपुररवेक्षण सलमतको वैठक लनयलमत 
रुपमा भएको वा नभएको  

७. िेखा सपुररवेक्षण सलमलतिे लनयलमत रुपमा संस्थाको आलथाक 
कारोवारको सपुररवेक्षण गरी संचािक सलमलतिाई सझुाव ददने काया 
गरे नगरेको  

८. संस्थािे स्वीकृत कायाके्षत्र  भन्दा वाष्ट्रहर कारोवार गरे नगरेको  

९. सस्थािे स्वीकृलत ष्ट्रवना सेवाकेन्रहरु संचािन गरे नगरेको  

१०.संचािक सलमलत र िेखा सपुररवेक्षण सलमलतको अवलध समाप्त हनु ु
अस्घ लनवााचन गरी नयाँ सलमतिाई स्जम्मेवारी समु्पे नसमु्पेको  

ग. अनगुमन कताािे अनगुमन गना आवश्यक देखेको अन्य ष्ट्रवषयहरु भए 
अनगुमन गरी उल्िेख गने  

१ 

घ. लनयलमत अनगुमनका आधारमा संस्थामा  देस्खएका 
कैष्ट्रफयतहरु उल्िेख गने  

१ 

२ 
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अनगुमन कतााको दस्तखत :                            लमलत: 

नाम :        
पद:                                               कायाािय 
:              
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अनसूुची २ (दफा १६) 

;xsf/L ;+:yfx?sf] ;3g cg'udg kmf/fd 

-art tyf C0f d'Vo sf/f]jf/ ePsf ;+:yfx?sf] nflu_ 

 

s= ;+:yfsf] kl/ro 

!_ ;xsf/L ;+:yfsf] gfd+ M–      

@_ btf{ g++ M–    btf{ ldlt M–                 btf{ ePsf] 

sfof{no M– 

#_ 7]ufgf M– 

$_ z]o/ k"FhL M–                       -k|lt z]o/ ? M–         _ 

%_ sfo{If]q M–  

^_ ;+rfns ;ldltsf] ;b:o ;+Vof M–   dlxnf              k'?if          hDdf                     

&_ sd{rf/L ;+Vof M–                 dlxnf              k'?if             hDdf                     

*_ z]o/ ;b:o ;+Vof M– 

hDdf M– k'?if M– dlxnf M– ;+:Yffut M– 

(_ artstf{x?sf] ;+Vof 

hDdf M– k'?if 

M– 

dlxnf M– ;+:Yffut M– 

!)_ C0fLx?sf] ;+Vof 

hDdf M– k'?if M– dlxnf M– ;+:Yffut M– 

!!_ k|of]u u/]sf] ;km\6j]o/ M– 
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!@_;xsf/L Joj:yfkg ;"rgf k|0ffnldf cfj4 eP, gePsf]  

!#_ ;b:o ;]jf s]Gb| jf cGo s'g} ;Dks{ sfof{no eP÷gePsf] . eP ;Vof pNn]v ug]{ 

============= 

!$_ ;Dks{ JolQmsf] gfd M          kbM                          df]jfOn g+ M  

v= ;+:yfsf] ljQLo cj:yfsf] cg'udg (PEARLS) 

kl5Nnf] ldltsf] ;Gt'ng k/LIf0f, gfkmfgf]S;fg lx;fa / jf;nft / ut jif{sf] ;Gt'ng 

k/LIf0f, gfkmf gf]S;fg lx;fa / jf;nft lnO{ lgDg cg;f/sf d'Vo ;"rsx?sf] kN;{ 

ljZn]if0f (PEARLS Analysis)ug]{ . 

l;=g+ If]q ;"q dfgs ;+:yfsf] 

cj:yf 

! P1 C0f gf]S;fgL Joj:yf/!@ dlxgf eGbf 

a9L efvfgf3]sf] C0f 

!))%  

@ P2 Vf"b C0f gf]S;fgL Joj:yf/!@ dlxgf 

eGbf a9L efvf gf3]sf] C0f 

#%%  

# P6 v"b ;DklQ/hDdf z]o/ / art 36Ldf!!)%  

$ E1 v"b C0f nufgL/hDdf ;DklQ &) b]lv *)%  

% E5 s"n art/hDdf ;DklQ &) b]lv *)%  

^ E6 Affx\o C0f /hDdf ;DklQ Af9Ldf %%  

& E7 z]o/ k"FhL/hDdf ;DklQ !) b]lv @)%  

* E8 ;+:yfut k"FhL/hDdf ;DklQ 36Ldf !)%  

( A1 hDdf efvf gf3]sf] C0f /hDdf C0f 

nufgL 

Af9Ldf %%  

!) A2 cfh{g gug]{ ;DklQ/hDdf ;DklQ Af9Ldf %%  

!! R5 Afrtdf hDdf Jofh/cf};t art Jfhf/b//d"b|f 

स्फीलत eGbf 

a9L 

 

!! R7 Zf]o/ nfefFz/cf};t z]o/ Jfhf/b//d"b|f 

स्फीलत eGbf 

a9L 
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!@ R9 hDdf ;+rfng vr{/cf};t hDdf 

;DklQ 

% k|ltzt  

!# R12 v"b cfDbfgL{/cf};t hDdf ;DklQ E9cg';f/ 

x'g]u/L 

 

!$ L1 -cNksfnLg nufgL+ t/n ;DklQ- 

cNksfnLg bfloTj_/hDdf art 

36Ldf !% %  

!% S11 ;DklQdf j[l4 d"b|f:kmLlteGbf 

a9L 
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Uf= ;+:yfsf] ;du| Joj:yfksLo kIfsf] cg'udg (MoLMAC) 

Uf != art tyf C0f kl/rfng[Mobilisation of Saving and Credit] 

!_ ;+:yfsf] at{dfg C0fsf Go'gtd / clwstd Aofhb/ M 

@_ ;+:yfsf] at{dfg artsf Go'gtd / clwstd Aofhb/ M 

#_  lgDg sf/f]jf/x? u/] gu/]sf] M– 

 s= ;'grfFbL lwtf]df shf{ nufgL  v=  uNnfshf{, nufgL     u= rNtLvftf 

;+rfng 

  3= cf]=8L=shf{ nufgL ª= cfkm\g} ;+:yfsf] z]o/sf] ;'/If0fdf C0f nufgL 

r=  3/ hUuf lsga]r  

$_  ;+:yfn] C0fdf Aofh afx]s lng] Aoj:yfkg÷;]jf z'Ns nufotsf cGo 

/sdx? lng] u/]sf], gu/]sf]  

%_  ;+:yfsf] art / C0faLrsf] Aofhb/sf] cf};t cGt/ -Spread Rate_ M–  

^_  C0f tyf ;fk6df kfs]sf] Jofh, gub k|flKt Cash Basis sf] cfwf/df 

cfDbfgL hgfPsf] 

/ artdf k|bfg ug]{ Jofh Accrual Basis df n]vf+sg u/]sf] 5,  5}g < 

&_  ;+:yfn] C0f nufgL ubf{ s"nk"FhL sf]ifsf cg'kftdf JolQmut C0f ;Ldf 

tf]s]sf]] 5, 5}g 

*_ jrt tyf C0f gLlt tof/ u/], gu/]sf]  

(_ ;+:yfn] C0f pk-;ldltsf] l;kmf/L;df C0f nufgL u/], gu/]sf] 

!)_ tf]lsP adf]lhd C0fsf] alu{s/0f ;lxt C0f gf]S;fgL Aoj:yf u/], gu/]sf] 

!!_ ;+:yf btf{ x'Fbfsf avtsf afx]s cGo ;b:ox?sf xsdf ;b:o ag]sf] tLg 

dlxgf lgoldt art u/]kl5 dfq C0f nufgL ug'{kg]{ kfngf eP, gePsf] 
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!@_  ;+:yfaf6 C0f k|jfx ubf{ dfu ul/g] sfuhftx?, lwtf] d'Nof+sg nufot cGo 

k|s[ofx? M– 

!#_  C0f :jLs[t ug]{ clVtof/L s;nfO{ lbOPsf] 5 <C0f :jLs[lt k\|ls\|of -

5f]6s/Ldf_ 

!$_  ;+:yfsf] art tyf C0fsf] Aofhb/ ;+rfns ;ldltaf6 ug]{ u/], gu/]sf] 

!%_  ;+:yfsf ;a} sf/f]af/sf] lja/0fsf] lhG;L tyf oflGqs ;+/If0f (Back-Up) 

/fv], g/fv]sf]  

!^_  u}/ ;b:o;+u art tyf C0fsf] sf/f]jf/ u/]sf,] gu/]sf] 

!&_  ;+:yfn] k|bfg u/]sf] C0fdf nfUg] JofhnfO{ d""n C0fdf kF"hLs[t u/]sf,] gu/]sf]  

!*_  ;+:yfn] ;b:osf] art /sd ;b:oaLr C0f nufgL ;+3Lo ;/sf/n] hf/L 

u/]sf] C0fkq jf g]kfn /fi6« a}+sn] hf/L u/]sf] 6«]h/L lan, /fli6«o ;xsf/L 

a}+ssf] z]o/ vl/b ug{ jfx]s cGo k|of]hgdf nufgL ePsf], gePsf]  

!(_  ;Gbe{ Jofhb/ ;DjGwL Joj:yfsf] kfngf ePsf], gePsf]  

@)_  ;+:yfn] k|fylds k|FhLsf]ifsf] !% u'0ff eGbf a9L art ;+sng u/]sf], gu/]sf]  

@!_  ;b:osf] ?rL / cfjZostf cg' \;f/ art tyf C0fsf] juL{s/0f u/L sf/f]jf/ 

ePsf,] gePsf] 

@@_  ;b:o d}qL art tyf C0fsf] sf/]jf/sf nflu ;b:ox?sf] ;j]{If0f tyf C0f 

;b'kof]usf] cj:yfsf] k|efjsf/L cg'udg tyf d"NofFsg ug]{ Joj:yf ePsf], 

gePsf] 

@#_  5 C Analysis(Character, Condition, Capital, Collateral, 

Capacity to Repay)sf] ljZn]if0f u/L C0f nufgL ug]{ u/]sf] 5, 5}g 

@$_ ;b:ox?sf nflu lgoldt ?kdf ljQLo ;fIf/tf ;DjGwL tflnd ;+rfng 

u/]sf,] gu/]sf] 

Uf @= sfg"gL  k|fjwfg -;xsf/L P]g, lgod / ljlgod_ kfngfsf] cj:yf (Legal 

Obligations) 
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!_  kl5Nnf] ;fwf/0f ;ef ePsf] ldlt M– s'n ;b:o ;+Vof M–     pkl:yt ;b:o 

;+Vof M–  

@_  kl5Nnf] ;+rfns  / n]vf ;ldlt lgaf{rg ldlt M–  

#_  ;+rfns ;ldltsf] a}7s lalgodn] tf]s]sf] calw leq a:g] u/],  gu/]sf] 

$_  tf]s]sf] ;do ;Ldfleq  aflif{s ;fwf/0f ;ef ;DkGg ug]{ u/],  gu/]sf] 

%_ tf]lsP adf]lhd ljj/0fx? ;DjlGwt sfof{nodf k7fpg] u/]]sf], gu/]sf]  

^_  v'b art÷gfkmfsf] slDtdf @% k|ltzt hu]8f sf]ifdf hDdf u/], gu/]sf]  

&_  gfkmfsf] )=%Ü k|j{bg sf]ifdf hDdf u/], gu/]sf] 

*_  z]o/ k'FhLsf] al9df !* k|ltzt nfefF; ljt/0f u/],  gu/]sf]  

(_ ;+/lIft k"FFhL lkmtf{ sf]if lgodfg';f/ v8f u/L ljt/0f ug]{ u/]sf] gu/]sf]  

!)_ ;+:yfn] /fhg}lts÷wfdL{s÷hflto AolQ mtyf ;+3 ;+:yfx?nfO{ s''g} k|sf/sf] 

rGbf, cfly{s ;xof]u k|bfg u/], gu/]sf] 

!!_  Pp6} n]vfk/LIfs nuftf/ # k6s eGbf a9L lgo'lQm ePsf] 5,  5}g < 

!@_  ;+:yfsf] s'n z]o/ k"FhLsf] @) k|ltzteGbf j9L Pp6} AolQm jf lgsfonfO{ 

z]o/ ljlqm u/]sf], gu/]sf]  

!#_  ljleGg sf]ifx?df /sd afF8kmfF8 sfg"g adf]lhd  u/]sf] 5,   5}g  

!$_  ;+:yfn] hu]8f sf]if afx]ssf sf]ifx? ltgsf] p2]Zo cg';f/ pkof]u ug]{ u/],  

gu/]sf] 

!%_ ;+:yfn] C0f k|jfx, art ;+sng / z]o/ lals|sf nflu la1fkg ug]{ u/]], 

gu/]sf]  

!^_  u}/ g]kfnL÷sfo{If]q aflx/sf AolQmx?÷u}/ ;b:ox? ;+u sf/f]af/ u/], gu/]sf] 

!&_  z]o/ ;b:otfsf] lg0f{o s;n] ug]{ u/]sf], sfuhft s]s] ;+nUg ug]{, u/]sf] 

!*_ n]vfk/LIfssf] kf/L>dLssf] lg0f{o ;fwf/0f ;efaf6 ug]{ u/], gu/]sf] 
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!(_  ;+:yfsf at{dfg ;+rfnsx? ;dfgfGt/ ;xsf/L ;+:yf, a}+s tyf lalQo 

;+:yfsf] ;+rfns 

kbdf ;d]t axfn ePsf] eP To;sf] lja/0f  

@)_ ;+:yfsf] kx"Fr ;+:yfsf] sfo{If]q el/ /x]sf,] g/x]sf] 

@!_  ;+:yfsf] ljifo cg';f/sf] d"Vo sf/f]jf/ u/]sf],gu/]sf] 

@#_  cfjZostf cg';f/ ljifout pk;ldltx? Uf7g u/L sfo{ ljefhg u/]sf] 

gu/]sf] 

Uf=# Joj:yfkg (Management) 

s= gLlt tyf of]hgf(Policy and Planning) 

!_ ;+:yfn] दू/b[li6 (Vision)tyf Wo]o (Mission) ;lxtsf] /0fg}lts 

of]hgftof/ u/]sf], gu/]sf] 

@_  aflif{s sfo{s|d tyf ah]6 tof/ kf/], gkf/]sf] 

#_ ;+:yfsf] p2]श्य cg';f/sf] Joj;flos of]hgf eP, gePsf]  

$_  sd{rf/L k|zf;fg lgodfjnL eP, gePsf] 

%_ cfly{s k|zf;g lgodfjnL eP, gePsf]  

^_  Z]o/ ;b:o gLlt tyf sfo{ljlw eP, gePsf]  

&_  ;'zf;g tyf :j-lgodg lglt eP, gePsf]  

*_  cfGtl/s tyf afx\o n]vfk/LIf0f gLlt eP, gePsf]  

(_ sf]if kl/rfng tyf t/ntf Joj:yfkg sfo{ljlw eP, gePsf]  

!)_ jLdf Pj+ ;fdflhs ;'/Iff ;DjGwL gLlt tyf sfo{ljlw eP, gePsf]  

!!_  ;fwf/0f ;ef Pj+ cGo j}7sx? ;+rfng gLlt eP, gePsf]  



खण्ड ५, संख्या १२, २७ पौष २०७८ 
 

72 

 

!@_  ljk|]if0f ;+rfng ;DjGwL sfo{ljlw eP, gePsf] 

!#_  Dflxnf,o'jf ;lxt ;du| ;b:o kl/rnfg gLlt eP, gePsf]  

!$_  clen]v Joj:yfkg gLlt tyf sfo{ljlw eP, gePsf] 

!%_  ;]jf s]Gb|x? ePdf ;f] s]Gb| ;+rfng ug]{ gLlt eP, gePsf]  

!^_ lgjf{rg gLlt ePsf], gePsf]  

!&_  ljlgod, gLlt tyf sfo{ljlwx? ;dofg's"n cBfjlws ug]{ u/]sf] 5, 5}g  

Vf= sd{rf/L Joj:yfkg(Employee Management) 

!= sd{rf/L egf{ tyf 5gf]6 k|ls|of lgikIf / kf/bzL{ ePsf], gePsf] 

@= sd{rf/Lx?nfO{ lgo'lSt kq lbPsf], glbPsf]  

#=  sd{rf/Lx?nfO{ pknJw u/fOPsf] ;]jf ;'ljw tyf ;'/If0fsf lx;fjn] sd{rf/L 

;Gt'i6 /x]sf], g/x]sf] 

$=  ;b:o ;+Vofsf] cg'kftdf ;]jf k|jfxsf nflu sd{rf/Lxरुsf] k|of{Kttf ePsf], 

gePsf] -;fdfGotofM #)) ;b:o a/fa/ ! sd{rf/L_ 

%=  sd{rf/Lx?nfO{ sfo{ljj/0f tf]ls sfdk|lt lhDd]jf/ / hjfkmb]xL agfPsf], 

gagfPsf]  

^=  sd{rf/Lsf] sfo{ ;Dkfbg d"NofFsg cfjlws ?kdf ug]{ u/]sf], gu/]sf] 

&=  sfof{nosf] jftfj/0f sd{rf/L / ;b:o d}qLePsf], gePsf]  

*=  ;a} sd{rf/Lx?nfO{ ;dfg Jojxf/ / cj;/, plrt JolQmnfO{ plrt :yg, 

k|f]T;fxg, k'?:sf/ / b08 ;Fhfosf] Joj:yf ePsf], gePsf]  

Uf= gub Aoj:yfkg (Cash Management) 

!_  gub /sdsf] 9's'6L, sfpG6/ tyf dfu{:y aLdf u/]÷gu/]sf] -u/]sf] eP, aLdf 

/sd / Dofb_ 
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@_  9's'6Ldf /xg] gub df}Hbftsf] lja/0f v'Ng] ul/ Sof; a'sdf /fVg] u/], gu/]sf],  

#_  9's'6Ldf /xg] gub df}Hbft ;DalGwt sd{rf/L / sfo{sf/L k|d'vn] k|df0fLt 

ul/ /fVg] u/], gu/]sf]  

$_  9's'6Ldf /xg] gub df}Hbft /sd sf/f]af/sf nflu k|of]u ubf{ a'ema'emf/y u/L 

lng]lbg] u/], gu/]sf] 

%_ 9's'6Ldf /xg] gub df}Hbftdf ef=?= nufot cGo lab]zL d'b|fsf] k|of]u ug]{ 

u/], gu/]sf] 

^_  9's'6Ldf /xg] gub df}Hbftsf] ;do ;dodf ef}lts k/LIf0f ug]{ u/], gu/]sf] 

&_ 9's'6Lsf] d'n tyf ;xfos ;f+rf] :ki6 lhDd]af/L af+8kmf+8 ;lxt lng] u/], 

gu/]sf] 

3= ;b:o Joj:yfkg [Memmber Management] 

!_  ;b:ox?nfO{ sf/f]jf/L, ;fwf/0f / ;+:yfks elg lae]b u/], gu/]sf]  

@_  ;b:otfsf nflu ;xh k|ls|of, c+lst z]o/ / k|j]z z|Ns / cGo s[lqd jGb]h 

x6fO{ v'nf / ;xh ;b:otf k|ls|of ckgfOPsf] 5, 5}g  

#_  gj k|j]zL ;b:o tyf cGo ;b:ox?sf] nflu ;xsf/L ;DjGwL cfwf/e"t tflnd 

;+rnfg u/]sf], gu/]sf] 

#_  ;fwf/0f ;ef, sfo{s|dx?, Joj;flos tflnd, pTkfbg, ahf/Ls/0f tyf cGo 

sf/f]jf/df ;b:ox?sf] ;ls|o / lhDd]jf/L k"0f{ ;xeflutf ePsf], gePsf]  

$_ ;b:ox?nfO{ ;Lk d'ns tflndx? lgoldt ?kdf ;+rfng ug]{ u/]sf], gu/]sf]  

%_  ;b:ox?sf] j:t'ut (Product based) / j:tLut (Hamlet based) 
;d"xx? agfO{ Joj;flos sfo{df / lg0f{o k|ls|ofdf ;xefuL u/fPsf], 

gu/fOPsf]  

^_  ;b:osf] nflu :jf:Yo pkrf/ sf]if,jLdf, ;'Ts]/L tyf gjhft lzz' 

/fxt,cfkt\sfnLg ;xof]u h:tf ;b:o ;]jf / ;'/If0fsf sfo{s|dx? ;+rfng 

u/]sf], gu/]sf]  
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&_  ;b:ox? +;+u lgoldt ;Dks{ ug]{ ;+oGq tof/ /x]sf], g/x]sf]  

*_  ;b:ox?sf] pTkfbg k|jWb{g / ahf/Ls/0fdf ;xof]u k'Ug] ls|ofsnfkx? 

;+rfng u/]sf] gu/]sf]  

(_  ;+:yfsf] sfof{no ;b:ox?nfO{ kx"'Fr k'Ug] :yfgdf ePsf], gePsf]  

!)_ ;+rfns ;ldlt / n]vf ;ldltsf] lgjf{rgdf x/]s ;b:on] ;xh / ;dfg 

?kdf ;xefuL x'g] Joj:yf ePsf], gePsf]  

Uf)४ Hfjfkmb]lxtf  / kf/bzL{tf (Accountability and Transperancy) 

!_  ;fwf/0f ;ef ;DkGg ePsf] #) lbg leq n]vfk/LIf0f k|lta]bg, cWoIfn] k|df0fLt 

u/]sf] ;fwf/0f ;efsf g0f{osf] k|ltlnlk, ;b:ox?sf] pkl:ylt lja/0f ;DaGwLt 

sfof{nodf k]z u/], gu/]sf]  

@_   ;+rfns / n]vf ;ldlt ;b:osf pDd]bjf/x?n] dgf]gogsf ;fydf z]o/ 

k|df0fkqsf] k|ltlnlk,sfo{If]q leq :yfoL a;f]jf; u/]sf] k|df0f, ;+:yf;+u s'g} 

aSof}tf g/x]sf] k|df0f, C0f sfnf];''rLdf gk/]sf] :j3f]if0ff cflb sfuhft k]z 

u/], gu/]sf]  

#_ ;+rfns ;ldlt lgaf{lrt ePsf] ldltn] #) lbgleq ;+rfnsx?sf] kmf]6f] / 

tLg k':t] ;lxtsf] @ k|lt lja/0f ;DalGwt sfof{nodf k]z u/], gu/]sf] 

$_ ;+rfns ;ldlt, n]vf ;ldlt, / C0f pk ;ldlt ;b:ox?n] ;+:yfaf6 lnPsf] 

C0fsf] lja/0f rf}dfl;s ?kdf ;DalGwt sfof{nodf k]z u/], gu/]sf]  

%_ ;+rfnsx?n] ;+:yfaf6 pkef]u ul//x]sf] lalQo tyf cGo ;'lawfx? M– 

^_ kl5Nnf] cfGtl/s / afXo n]vfk/LIfsx?sf d'n s}lkmotx? M–  

&_ C0f tyf artsf] Aofhb/ kl/at{g ePsf] ;'rgf ;b:ox?nfO{ lbg] u/]sf,] 

gu/]sf]  

*_  ;+rfns / n]vf ;ldlt kbflwsf/Lx?n] ;+:yfdf lgoldt art ug]{ u/]sf], 

gu/]sf] 

(_  ;+:yfsf] ;fO{gaf]8{ dfkb08n] tf]s] adf]lhdsf] /x], g/x]sf] 
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!)_ ;DklQ z'4Ls/0f lgjf/0f ;DaGwL sfg"g adf]lhdsf] lja/0f ;DjlGwt 

lgsfodf  lgoldt ?kdf k7fpg] u/], gu/]sf]  

!!_ sfof{Gjog clwsf/L -sDKnfoG; clkm;/_ sf] lgo'StL eP, gePsf]  

!@_  ;b:ox?mnfO{ ;"rgf lbg tyf u'gf;f] ;'g'jfO{ ug{sf nflu ;b:o j8fkq, 

;"rgf kf6L, pज/ुL tyf u'gf;f] k]l6sf, ljQLo ;"rgf kf6L, On]lS6«s jf]8{ 

nufotsf] Joj:yf ePsf], gePsf] 

!#_ k|ult k|ltj]bgx?, jf;nft, ;+:yfsf] ljlgod, gLlt tyf lg0f{ox?sf] hfgsf/L 

;b:ox? Tfyf ;/f]sf/jfnfx?n] ;xh ?kdf hfgsf/L kfpg] Joj:yf u/]sf] 5, 

5}g 

!$_  ;b:o, ;+rfns tyf sd{rf/Lx?n] ;+:yfsf] gLlt, lgod / cfrf/ ;+lxtfsf] 

kfngf u/]sf,] gu/]sf]  

!^_  ;+rfns ;ldltsf ;a} kbflwsf/Lx? ;ls|o, :jpQ/bfoL, lg0f{o k|lsofdf 

;xefuL, lg0f{o k|lt k|ltj4 / ;+:yfsf x/]s ultljlwdf ;ls|o ?kdf ;xefuL 
x'g] u/]sf], gu/]sf]  

!^_  ;+rfns ;ldltsf] jgfj6 ;dfj]zL k|s[ltsf] ePsf], gePsf]  

!&_  n]vf ;'kl/j]If0f ;ldltn] rf}dfl;s ?kdf k|ltj]bg ty fjflif{s k|ltj]bg 
tof/ u/L k[i7kf]if0f lbg] u/]sf], gu/]sf] 

Uf%= ;/f]sf/jfnf lgsfox? ;+u ;dGjo (Coordination with  

Stakeholders) 

!= lhNnf / k|b]z:t/sf  ljifout ;xsf/L ;+3 / ;xsf/L ;+3 tyf ljifout 

s]lGb|o ;xsf/L ;+3 tyf ;xsf/L a}+ssf] ;b:o ePsf], gePsf] 

@=  :yfgLo tx ;+u ;dGjo u/L] ;b:o lxtsf sfo{s|dx? ;+rfng u/]sf] ,gu/]sf 

#=  k|b]z :t/ Pj+ ;+3 :t/sf dGqfno tyf sfof{nox? ;+u ;dGjo u/L 

sfo{s|dx? ;+rfng u/]sf], gu/]sf] 

$=  u}/ ;/sf/L ;+:yfx?;+u ;dGjo u/L sfo{s|d ;+rfng u/]sf], gu/]sf]  

%=  cGt/ ;xsf/L sf/f]jf/ u/]sf], gu/]sf]  
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^=  k|zf;lgs tyf ;'/Iff ;DjGwL lgsfox?;+u ;dGjo u/L sfd u/]sf], gu/]sf] 

&=  ;b:onfO{ pTkfbg ;fdfuL cfk"lt{ tyf ahf/Ls/0fsf nflu ;DjlGwt kIf ;+u 

;dGjo u/L sfo{ u/]sf], gu/]sf]  

*=  :yfgLo gful/sx? ;+u lgoldt cGt/ls|of u/L ;b:o lj:tf/sf nflu kxn 

u/]sf], gu/]sf]   

(_  ;b:osf] :jf:Yo,;'/If0f tyf hLjg ofkgsf cGo ls|ofsnfkx?df ;DjlGwt 
lgsfox? ;+u ;dGjo u/L ;b:o lxtdf sfd u/]sf], gu/]sf]  

!)_ cfjZostf cg';f/ cGo ljleGg ;/f]sf/jfnfx? ;+u ;dGjo ug]{ u/]sf] 

gu/]sf] 

घ.सदस्य केस्न्रयताको गणना  

घ १. संस्थापकीय सरोकार 

आन्तरीक पूजँी (िेयर पूजँी +जगेडाकोष+घाटापूलता कोष 

जम्मा पूजँी (आन्तरीक पूजँी+बचत+ऋण लिएको) 
 

घ २. संचािकीय सष्ट्रियता 
 

सदस्यहरुको (साधारण सभा+ष्ट्रविेष साधारण सभा तथा ष्ट्रवस्तरीत 
मंच)  

को बैठकहरुमा उपस्स्थती 
 

औषत सदस्य संख्या x६ 

घ 3. संरक्षकीय सम्बन्ध 

 

वषामा कस्म्तमा एक पटक ऋण लिएका जम्मा सदस्यहरु  
 

वषाको औषत सदस्य संख्या 
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;+3/;+:yfsf]  

 

cflwsfl/s JolQmsf]  x:tfIf/÷;+:yfsf] 5fk 

 
gfdM

 
पदिः मोवाइि नं: 

cg'udg 6f]nL 

 

 

gfdM                    kb                     sfof{noM                     x:tfIf/M  

 

!= 

@= 

#= 

 

 

ldltM 

 

 

  

सदस्य केस्न्रयता सूचकाँक 

= संस्थापकीय सरोकारको सूचकाँक + 
संचािकीय सष्ट्रियताको सूचकाँक+संरक्षकीय 

सम्बन्धको सूचकाँक 

३ 

सूचकाँक स्तरीकरण  

<30 % -  अलनस्ित  

30 -49 % -  साधारण 

50-74% -  उत्तम 

>75%  - अत्यतु्तम 
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अनसूुची-३ (दफा १६) 
;xsf/L ;+:yfx?sf] lgl/If0f cg'udg kmf/fd 

-art tyf C0f afx]s d'Vo sf/f]jf/ ePsf ;+:yfx?sf] nflu_ 

 

s= ;+:yfsf] kl/ro 

!_ ;xsf/L ;+:yfsf] gfd+ M–      

@_ btf{ g++ M–    btf{ ldlt M–                  btf{ ePsf] 

sfof{no M– 

#_ 7]ufgf M– 

$_ z]o/ k"FhL M–                       -k|lt z]o/ ? M–           _ 

%_ sfo{If]q M–  

^_ ;+rfns ;ldltsf] ;b:o ;+Vof M–   dlxnf              k'?if          hDdf                     

&_ sd{rf/L ;+Vof M–                 dlxnf              k'?if             hDdf                               

 *_ z]o/ ;b:o ;+Vof M– 

(_ k|lt ;b:o dfl;s lgoldt art /sd ?=  

!)_xfn ;Ddsf] hDdf art /sd ?=  

!!_ C0fL ;b:o ;+Vof M  

!@_ hDdf C0f nufgL /sd ?= 

!#_ d'Vo sf/f]jf/ M  

-v_Joj;flos sf/f]jf/  

v !=;b:o pTkfbg -s[lif, b'Uw, Rofp, dx, lrof, hl8a'6L, ;'kf/L cGo_;DjGwL 

sf/f]jf/ 

! =;b:o pTkfbg vl/b -cf= j=====================_ 
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l;=g+= pTkfbgsf] gfd Kfl/df0f /sd ?= s}lkmot 

!     

@     

#     

$     

%     

 

@= ;b:ox?nfO{ pTkfbg ;fdfu|L -dn, aLp, cf}ifwL, bfgf cflb_ las|L -cf= 

j=====================_ 

 

l;=g+= ;fdfu|Lsf] gfd Kfl/df0f /sd ?= s}lkmot 

!     

@     

#     

$     

%     

 

#= ;b:ox?nfO{ pkef]Uo ;fdfu|L las|L ;DjGwL sf/f]jf/ -cf= j=====================_ 

 

l;=g+= ;fdfu|Lsf] gfd Kfl/df0f /sd ?= s}lkmot 

!     

@     

#     

$     

%     

 

v @=Joj;flos sf/f]jf/dfnufgL 

s_ :jMnufgL ?=  

Vf_= cg'bfglnPsf] ?= 

u_ C0f lnPsf] ?= 

v #= C0f ty fcg'bfg k|bfg ug]{ ;+:yf 

s 

v 

u 

3= 

ª 
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-u_Joj:yfksLo cj:yfsf] cg'udg ;"rs 

u != sfg"gL  k|fjwfg -;xsf/L P]g, lgod / ljlgod_ kfngfsf] cj:yf (Legal 

Obligations) 

!_ kl5Nnf] ;fwf/0f ;ef ePsf] ldlt M– s'n ;b:o ;+Vof M–         pkl:yt ;b:o 

;+Vof M–  

@_ kl5Nnf] ;+rfns  / n]vf ;ldlt lgaf{rg ldlt M–  

#_ ;+rfns ;ldltsf] a}7s lalgodn] tf]s]sf] calw leq a:g] u/],  gu/]sf] 

$_ tf]s]sf] ;do ;Ldfleq  aflif{s ;fwf/0f ;ef ;DkGg ug]{ u/],  gu/]sf] 

%_ tf]lsP adf]lhd ljj/0fx? ;DjlGwt sfof{nodf k7fpg] u/]]sf], gu/]sf]  

^_ v'b art÷gfkmfsf] slDtdf @% k|ltzt hu]8f sf]ifdf hDdf u/], gu/]sf]  

&_ gfkmfsf] )=%Ü k|j{bg sf]ifdf hDdf u/], gu/]sf] 

*_ z]o/ k'FhLsf] al9df !* k|ltzt nfef+; ljt/0f u/],  gu/]sf]  

(_ ;+/lIft k"FFhLlkmtf{ sf]if lgodfg';f/ v8f u/L ljt/0f ug]{ u/]sf,] gu/]sf]  

!)_ ;+:yfn] /fhg}lts÷wfdL{s÷hflto AolQm tyf ;+3 ;+:yfx?nfO{ s''g} k|sf/sf] rGbf, 

cfly{s ;xof]u k|bfg u/], gu/]sf] 

!!_ Pp6} n]vfk/LIfs nuftf/ # k6s eGbf a9L lgo'lQm ePsf] 5,  5}g < 

!@_ ;+:yfsf] s'n z]o/ k"FhLsf] @) k|ltzteGbf j9L Pp6} AolQm jf lgsfonfO{ z]o/ 

ljlqm u/]sf], gu/]sf]  

!#_ ljleGg sf]ifx?df /sd afF8kmfF8 sfg"g adf]lhd  u/]sf] 5,   5}g  

!$_ ;+:yfn] hu]8f sf]if afx]ssf sf]ifx? ltgsf] p2]Zo cg';f/ pkof]u ug]{ u/],  

gu/]sf] 

!%_ ;+:yfn] C0f k|jfx, art ;+sng / z]o/ lals|sf nflu la1fkg ug]{ u/]], gu/ ]sf]  
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!^_ u}/g]kfnL÷sfo{If]q aflx/sf AolQmx?÷u}/ ;b:ox? ;+u sf/f]af/ u/], gu/]sf] 

!&_ z]o/ ;b:otfsf] lg0f{o s;n] ug]{ u/]sf], sfuhft s]s] ;+nUg ug]{, u/]sf] 

!*_ n]vfk/LIfssf] kf/L>dLssf] lg0f{o ;fwf/0f ;efaf6 ug]{ u/], gu/]sf] 

!(_ ;+:yfsf] kx"Fr ;+:yfsf] sfo{If]q el/ /x]sf] g/x]sf] 

@)_ ;+:yfsf] ljifo cg';f/sf] d"Vo sf/f]jf/ u/]sf], gu/]sf] 

@!_cfjZostf cg';f/ ljifout pk;ldltx? Uf7g u/L sfo{ ljefhg u/]sf] gu/]sf] 

u @=Joj:yfkg (Management) 

s= gLlt tyf of]hg (Policy and Planning) 

!_ ;+:yfn] b"''/b[li6 (Vision)tyf Wo]o (Mission) ;lxtsf] /0fg}lts of]hgf tof/ 
u/]sf], gu/]sf] 

@_ aflif{s sfo{s|dtyf ah]6 tof/ kf/], gkf/]sf] 

#_ ;+:yfsf] p2]zo cg';f/sf] Joj;flos of]hgf eP, gePsf]  

$_sd{rf/L k|zf;fg lgodfjnL eP, gePsf] 

%_ cfly{s k|zf;g lgodfjnL eP, gePsf]  

^_ z]o/ ;b:o gLlt tyf sfo{ljlw eP, gePsf]  

&_ ;'zf;g tyf :jlgodg lglt eP, gePsf]  

*_ cfGtl/s tyf afx\o n]vfk/LIf0f gLlt eP, gePsf]  

(_ sf]if kl/rfng tyf t/ntf Joj:yfkg sfo{ljlw eP, gePsf]  

!)_ jLd fPj+ ;fdflhs ;'/Iff ;DjGwL gLlt tyf sfo{ljlw eP, gePsf]  

!!_ ;fwf/0f ;ef Pj+ cGo j}7sx? ;+rfng gLlt eP, gePsf]  

!@_ Dflxnf, o'jf ;lxt ;du| ;b:o kl/rnfg gLlt eP, gePsf]  
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!#_ clen]v Joj:yfkg gLlt tyf sfo{ljlw eP, gePsf] 

!$_ lgjf{rg gLlt ePsf], gePsf]  

!%_ ljlgod, gLlt tyf sfo{ljlwx? ;dofg's"n cBfjlws ug]{ u/]sf] 5, 5}g  

Vf= sd{rf/L Joj:yfkg(Employee Management) 

!=sd{rf/L egf{ tyf 5gf]6 k|ls|of lgikIf / kf/bzL{ ePsf], gePsf] 

@= sd{rf/Lx?nfO{ lgo'lSt kq lbPsf], glbPsf]  

#= sd{rf/Lx?nfO{ pknJw u/fOPsf] ;]jf ;'ljwf tyf ;'/If0fsf lx;fjn] sd{rf/L 

;Gt'i6 /x]sf], g/x]sf] 

$= ;b:o ;+Vofsf] cg'kftdf ;]jf k|jfxsf nflu sd{rf/Lxरुsf] k|of{Kttf ePsf], gePsf] 

-;fdfGotM #)) ;b:o a/fa/ ! sd{rf/L_ 

%= sd{rf/Lx?nfO{ sfo{ ljj/0f tf]sL sfd k|lt lhDd]jf/ / hjfkm b]xL agfPsf], gagfPsf]  

^= sd{rf/Lsf] sfo{ ;Dkfbg d"NofFsg cfjlws ?kdf ug]{ u/]sf], gu/]sf]  

&= sfof{nosf] jftfj/0f sd{rf/L / ;b:o d}qL ePsf], gePsf]  

*= ;a} sd{rf/Lx?nfO{ ;dfg Jojxf/ / cj;/, plrt JolQmnfO{ plrt :yg, k|f]T;fxg, 

k'?:sf/ / b08 ;hfosf] Joj:yf ePsf], gePsf]  

Uf= gub Aoj:yfkg (Cash Management) 

!_ gub /sdsf] sfpG6/ tyf dfu{:y aLdf u/]÷gu/]sf] -u/]sf] eP, aLdf /sd / Dofb_ 

@_] gub df}Hbftsf] lja/0f v'Ng] ul/ Sof; a'sdf /fVg] u/], gu/]sf],  

#_] gub df}Hbft ;DalGwt sd{rf/L / sfo{sf/L k|d'vn] k|df0fLt ul/ /fVg] u/], gu/]sf]  

$_] gub df}Hbft /sd sf/f]af/sf nflu k|of]u ubf{ a'ema'emf/y u/L lng]lbg] u/], gu/]sf] 

%_ gub /sd ;dodf g} a}+s hDdf ug]{ u/]sf], gu/]sf] 

3= ;b:o Joj:yfkg[Memmber Management] 
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!_ ;b:ox?nfO{ sf/f]jf/L, ;fwf/0f / ;+:yfks elg lae]b u/], gu/]sf]  

@_ ;b:otfsf nflu ;xh k|ls|of, c+lst z]o/ / k|j]z z'n\s / cGo s[lqd jGb]h x6fO{ 

v'nf / ;xh ;b:otf k|ls|of ckgfOPsf] 5, 5}g  

#_ gjk|j]zL ;b:o tyf cGo ;b:ox?sf] nflu ;xsf/L ;DjGwL cfwf/e"t tflnd ;+rnfg 

u/]sf], gu/]sf] 

#_ ;fwf/0f ;ef, sfo{s|dx?, Joj;flos tflnd, pTkfbg, ahf/Ls/0f tyf cGo 

sf/f]jf/df ;b:ox?sf] ;ls|o / lhDd]jf/Lk"0f{ ;xeflutf ePsf ], gePsf]  

$_ ;b:ox?nfO{ ;Lkd'ns tflndx? lgoldt ?kdf ;+rfng ug]{ u/]sf], gu/]sf]  

%_ ;b:ox?sf] j:t'ut (Product based)/ j:tLut (Hamlet based) ;d"xx? 

agfO{ Joj;flos sfo{df / lg0f{o k|ls|ofdf ;xefuL u/fPsf], gu/fOPsf]  

^_ ;b:osf] nflu :jf:Yo pkrf/ sf]if, jLdf, ;'Ts]/L tyf gjhft lzz' /fxt cfkt\sfnLg 

;xof]u h:tf ;b:o ;]jf / ;'/If0fsf sfo{s|dx? ;+rfng u/]sf], gu/]sf]  

&_ ;b:ox?+ ;+u lgoldt ;Dks{ ug]{ ;+oGq tof/ /x]sf], g/x]sf]  

*_ ;b:ox?sf] pTkfbg k|jWb{g / ahf/Ls/0fdf ;xof]u k'Ug] ls|ofsnfkx? ;+rfng 

u/]sf] gu/]sf]  

(_ ;+:yfsf] sfof{no ;b:ox?nfO{ kx"'Fr k'Ug] :yfgdf ePsf], gePsf]  

!)_ ;+rfns ;ldlt / n]vf ;ldltsf] lgjf{rgdf x/]s ;b:on] ;xh / ;dfg ?kdf 

;xefuL x'g] Joj:yf ePsf], gePsf]  

u #= Hfjfkmb]lxtf  / kf/bzL{tf(Accountability and Transperancy)  

!_;fwf/0f ;ef ;DkGg ePsf] #) lbg leq n]vfk/LIf0f k|lta]bg, cWoIfn] k|df0fLt u/]sf] 

;fwf/0f ;efsf lg0f{osf] k|ltlnlk, ;b:ox?sf] pkl:ylt lja/0f ;DaGwLt sfof{nodf 

k]zu/],gu/]sf]  

@_ ;+rfns / n]vf ;ldlt ;b:osf pDd]bjf/x?n] dgf]gogsf ;fydf z]o/ k|df0fkqsf] 

k|ltlnlk, sfo{If]qleq :yfoL a;f]jf; u/]sf] k|df0f, ;+:yf;+u s'g} aSof}tf g/x]sf] 

k|df0f, C0f 
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sfnf];''rLdf gk/]sf] :j–3f]if0ff cflb sfuhft k]z u/], gu/]sf]  

#_;+rfns ;ldlt lgaf{lrt ePsf] ldltn] #) lbg leq ;+rfnsx?sf] kmf]6f] / tLg k':t] 

;lxtsf] @ k|lt lja/0f ;DalGwt sfof{nodf k]z u/], gu/]sf] 

$_;+rfns ;ldlt, n]vf ;ldlt, / C0f pk ;ldlt ;b:ox?n] ;+:yfaf6 lnPsf] C0fsf] 

lja/0f 

rf}dfl;s ?kdf ;DalGwt sfof{nodf k]z u/], gu/]sf]  

%_;+rfnsx?n] ;+:yfaf6 pkef]u ul//x]sf] lalQo tyf cGo ;'lawfx? M– 

^_kl5Nnf] cfGtl/s / afXo n]vfk/LIfsx?sf d'n s}lkmotx? M–  

&_ ;+:yfsf] ;fO{gaf]8{ dfkb08n] tf]s] adf]lhdsf] /x], g/x]sf] 

*_ ;b:ox?mnfO{ ;"rgf lbg tyf u'gf;f] ;'g'jfO{ ug{sf nflu ;b:o j8fkq, ;"rgf 

kf6L, ph"'/L 

tyf u'gf;f] k]l6sf, ljQLo ;"rgf kf6L, On]lS6«s jf]8{ nufotsf] Joj:yf ePsf], 

gePsf] 

(_ k|ult k|ltj]bgx?, jf;nft, ;+:yfsf] ljlgod, gLlt tyf lg0f{ox?sf] hfgsf/L 

;b:ox? Tfyf ;/f]sf/jfnfx?n] ;xh ?kdf hfgsf/L kfpg] Joj:yf u/]sf] 5, 5}g 

!)_ ;b:o, ;+rfns tyf sd{rf/Lx?n] ;+:yfsf] gLlt, lgod / cfrf/ ;+lxtfsf] kfngf 

u/]sf,] gu/]sf]  

!!_ ;+rfns ;ldltsf ;a} kbflwsf/Lx? ;ls|o, :jpQ/bfoL, lg0f{o k|lsofdf ;xefuL, 

lg0f{ok|lt k|ltj4 / ;+:yfsf x/]s ultljlwdf ;ls|o ?kdf ;xefuL x'g] u/]sf], 

gu/]sf]  

!@_ ;+rfns ;ldltsf] jgfj6 ;dfj]zL k|s[ltsf] ePsf], gePsf]  

!#_ n]vf ;'kl/j]If0f ;ldltn] rf}dfl;s ?kdf k|ltj]bg tyf jflif{s k|ltj]bg tof/ 

u/L k[i7kf]if0f 

lbg] u/]sf], gu/]sf] 
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u s= ;/f]sf/jfnf lgsfox? ;+u ;dGjo (Coordination with  

Stakeholders) 

!=lhNnf / k|b]z :t/sf ljifout ;xsf/L ;+3 / ;xsf/L ;+3 tyf ljifout s]lGb|o 

;xsf/L 

;+3 tyf ;xsf/L a}+ssf] ;b:o ePsf], gePsf] 

@= :yfgLo tx ;+u ;dGjo u/L] ;b:o lxtsf sfo{s|dx? ;+rfng u/]sf] ,gu/]sf 

#= k|b]z :t/ Pj+ ;+3 :t/sf dGqfno tyf sfof{nox? ;+u ;dGjo u/L sfo{s|dx? 

;+rfng 

u/]sf], gu/]sf] 

$= u}/ ;/sf/L ;+:yfx? ;+u ;dGjo u/L sfo{s|d ;+rfng u/]sf], gu/]sf]  

%= cGt/ ;xsf/L sf/f]jf/ u/]sf], gu/]sf]  

^= k|zf;lgs tyf ;'/Iff ;DjGwL lgsfox? ;+u ;dGjo u/L sfd u/]sf], gu/]sf] 

&= ;b:onfO{ pTkfbg ;fdfuL cfk"lt{ tyf jhf/Ls/0fsf nflu ;DjlGwt kIf;+u ;dGjo 

u/L 

sfo{ u/]sf], gu/]sf]  

*= :yfgLo gful/sx?;+u lgoldt cGt/ls|of u/L ;b:o lj:tf/sf nflu kxn u/]sf], 

gu/]sf]   

(_ ;b:osf] :jf:Yo, ;'/If0f tyf hLjg ofkgsf cGo ls|ofsnfkx?df ;DjlGwt 
lgsfox? ;+u 

;dGjo u/L ;b:o lxtdf sfd u/]sf], gu/]sf]  

!)_cfjZostf cg';f/ cGo ljleGg ;/f]sf/jfnfx? ;+u ;dGjo ug]{ u/]sf] gu/]sf]  
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(घ) सदस्य केस्न्रयताको गणनािः संस्थापकीय सरोकार र संचािकीय 
सष्ट्रियता अनसूुची 2 बमोस्जम नै गणना हनुे गरी संरक्षकीय सम्बन्धको 
गणना लनम्न अनसुार गरीने 

घ 1. उत्पादक सहकारी संस्था 

सदस्यहरुसँग वाष्ट्रषाक उत्पादन खरीद 

संस्थाको जम्मा वाष्ट्रषाक उत्पादनखर 
घ 2. उपभोक्ता सहकारी संस्था 

सदस्यहरुिाई वाष्ट्रषाक ष्ट्रवष्ट्रि 

संस्थाको जम्मा वाष्ट्रषाक ष्ट्रविी 
घ 3. ष्ट्रवस्त्तय कारोबारको सूचकाँक 
 

वषामा कस्म्तमा एक पटक ऋण लिएका जम्मा सदस्यहरु  

वषाको औषत सदस्य संख्या 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

घ 4. बहउुदे्दश्यीय सहकारी संस्था 
 

 

 

x 100 

x 100 

सदस्य केस्न्रयता सूचकाँक 

= संस्थापकीय सरोकारको सूचकाँक + 
संचािकीय सष्ट्रियताको 

सूचकाँक+संरक्षकीय सम्बन्धको सूचकाँक 

३ 

सूचकाँकको स्तरीकरण  

<30 % -   अलनस्ित  

30 – 49% -  साधारण 

50–74% -  उत्तम 

>75%  -  अत्यतु्तम 

= संस्थापकीय सरोकारको संचािकीय 
सूचंकका + सष्ट्रियताको 
सूचकक+संरक्षकीय सम्बन्धको सूचकांक 
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ष्ट्रवस्त्तय कारोबारको उपयोग सूचकाँक + उत्पादन कारोबारको 
सूचकाँक + कारोबारको सूचकाँक 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

;+3÷;+:yfsf] cflwsfl/s JolQmsf] x:tfIf/÷;+:yfsf] 5fk 

 

gfdM M पद :   df]बाइि नं: 
 

cg'udg 6f]nL 

gfd                       kb               sfof{no                        

x:tfIf/ 

 

!= 

@= 

#= 

 

 

 

ldlt 

 

सदस्य केस्न्रयता सूचकाँक 

= संस्थापकीय सरोकारको सूचकाँक + 
संचािकीय सष्ट्रियताको 

सूचकाँक+संरक्षकीय सम्बन्धको सूचकाँक 

३ 

सूचकाँकको स्तरीकरण  

<30 % -   अलनस्ित  

30 –49 % -  साधारण 

50–74% -  उत्तम 

>75% -  अत्यतु्तम 

= संस्थापकीय सरोकारको संचािकीय 
सूचंकका + सष्ट्रियताको 
सूचकक+संरक्षकीय सम्बन्धको सूचकांक 
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अनसूुची ४ (दफा १६) 

.............................सहकारी संस्था लि,.......... 

अनगुमनबाट  प्राप्त लनदेिनहरुको कायाान्वयन कायायोजना 

 

लस.नं. लनदेिन 
बूदँानं 

लनदेिन कायाान्वयन गररने मष्ट्रहना 

  ... ... ... ... ... ...  
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अनसूुची – ५ 

िेखापरीक्षकिे िेखा परीक्षण गदाा तयार पानुा पने िङ्गफमा प्रलतवेदन 
(दफा २१ संग सम्बस्न्धत) 

१.संस्थाको नाम ठेगाना:- 
२.कायाके्षत्र:-  
३.कूि सदस्य संख्या:- 
 (३.१) मष्ट्रहिाको संख्या:- 
 (३.२) परुुषको संख्या:-  
४.कमाचारीको संख्या:- 
५. कूि चकु्ता िेयर पूजँी रु. 
६. कूि वचत संकिन रु. 
 गत आ.व. को वाँकी:- 
 यस आ.व. मा संकिन:- 
 यस आ.व.मा ष्ट्रफताा:- 
 ष्ट्रफताा गना बाँकी:- 
७. कूि ऋण िगानी रु. 
 गत आ.व.मा िगानीमा रहेको रकम:- 
 चाि ुआ.व. को िगानी:- 
 चाि ुआ.व. को असिुी:- 
 यस आ.व. िगानीमा रहेको रकम 
८. ऋण िगानीका प्रमखु ४ क्षेत्रहरु र रकम:- 
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  िगानीको क्षेत्र   रकम  
 व्याज दर 
 ..................................................रु..................... 

..................................................रु.....................

..................................................रु..................... 

..................................................रु..................... 
 अन्य रु................................. 
९. लिने ददने व्याज दर वीचको औसत फरक (%)- 
१०.वचत तथा ऋण नीलत वा लनदेस्िका भएको नभएको:-  
११.िेखा सलमलत प्रभावकारी भए नभएको:-  
प्रभावकारी भए मापदण्ड बमोस्जम काम गरेको छ वा छैनिः-  
१२. संचािक, िेखा सलमलत र प्रमखु व्यवस्थापकहरुमा नाता गोता  
लभत्रका व्यस्क्तहरु भए/नभएको:- 
१३.ऋण िगानीमा कुनै सेवा िलु्क लिने गरेको/नगरेको:-  
 लिएको भए दर उल्िेख गनेिः- 
१४.संचािक, िेखा सलमलत र प्रमखु व्यवस्थापकिे लिएको 
पाररश्रलमक, भत्ता र अन्य सषु्ट्रवधाहरु खुिाउनिेः 
१५.कायाके्षत्र वाष्ट्रहरका व्यस्क्त तथा लनकायहरु संग वचत तथा ऋणको 
कारोवार गरे नगरेको:- 

गरेको भए कायाके्षत्र वाष्ट्रहरका:-  व्यस्क्तहरुको संख्या:-  
 लनकायहरुको संख्यािः- 
वचत रकम:-    िगानी रकम:- 
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१६.लनयमानसुार िेयर पूजँीको १८%  भन्दा वढी हनुे गरी अन्य कुनै 
स्िषाकबाट िेयरधनीहरुिाई रकम वाँडेको/नबाँडेको, बाँडेको 
भए कुन स्िषाकमा कलत खचा गररयो रु............................ 

१७.ऋण वा िेयर वापत िगानी गररएको लनकायमा संचािकहरुको 
संिग्नताको अवस्था:- 
१८.अन्य कारोवारहरु:- 
 (१)..................... 
 (२) ................. 
१९.संचािकहरु अन्य ष्ट्रवस्त्तय वा व्यवसाष्ट्रयक लनकायको संचािक 

पदमा रहेको भए उक्त लनकायको नाम र पद:- 
२०.संचािक, िेखा सलमलत सदस्य र उपसलमलत सदस्यहरु अन्य समान 

प्रकृलत सरहको समान काया गने संस्थामा पदालधकारी वा 
कमाचारी रहे नरहेको-  

 (क) संचािक रहेको................. 
 (ख) िेखा सलमलतमा रहेको............... 
 (ग) उप सलमलतमा रहेको.................... 
२१.संचािकहरु ष्ट्रवस्त्तय लनकाय वा सहकारी लनकाय वा अन्य 

लनकायको कमाचारी रहे नरहेको र ष्ट्रवभागीय स्वीकृलत लिए 
नलिएको:-  
रहेको संस्थाको नाम:-  

 नरहेको:-  
 स्वीकृलत लिएको ........... नलिएको ............. 
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२२.ढुकुटीमा रहेको मालसक औसत नगद रकमोिः- 

सा
उन 

भ
दौ 

अ
सो
ज 

का
लताक 

मं
लस
र 

पु
स 

मा
घ 

फा
गनु 

चै
त 

बै
िा
ख 

जे
ठ 

अ
सा
र 

 
 

           

        
    
२३.ष्ट्रवमाको रकम रु ............. म्याद अवलध ............ 
२४.समग्रमा यस संस्थािे सहकारी ष्ट्रवभागिे जारी 

गरेको.....................मापदण्ड, २०७७ बमोस्जम त्रषु्ट्रटहरु 
गरेको/नगरेको । 

 गरेको भए वुदँागत रुपमा उल्िेख गनेोिः-  
 (१)......................................... 
 (२)......................................... 
 (३)...................................... 
२५.िेखा व्यवसायी फमा र त्यसका साझेदारहरुिे आंफु स्वतन्त्र 

रहेको साथै िेखापरीक्षणको लसिलसिामा अपनाउने मानहरु, 
िेखापरीक्षण टोिी, िेखापरीक्षण प्रष्ट्रिया र तरीकाको बारेमा 
छोटकरीमा उल्िेख, नमूना छनौट प्रष्ट्रिया तथा नमूना आकार 
आदीको बारेमा उल्िेख गनुा होस ्- 
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२६.िेखा पररक्षकिे ऋणीको credit appraisal तथा ऋण अनगुमन 

तथा ऋण असूिी प्रणािी सम्बन्धी आफनो राय:-  
२७.िेखा पररक्षकिे आन्तरीक लनयन्त्रण प्रणािीको प्रभावकारीताका 

सम्बन्धमा ऋण व्यवस्थापन, खचा तथा स्स्थर संपत्ती उपर 
लनयन्त्रणको पयााप्तता आदद का सम्बन्धमा आफनो रायिः  
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अनसूुची – ६ 
(दफा २२ संग सम्बस्न्धत) 
उजरुी लनवेदन पत्रको ढाँचा 

लमलतोिः............................. 
श्रीमान प्रमखु प्रिासष्ट्रकय अलधकृत ज्यू 

केरावारी गाँउपालिका केरावारी मोरङ। 

 
ष्ट्रवषय:- उजरुी सम्बन्धमा । 

 
१. ष्ट्रवषयको संस्क्षप्त व्यहोराोिः- (उजरुीसँग सम्बस्न्धत सहकारी संस्थाको 

नाम, ठेगाना वा सदस्यको नाम/थर, ठेगाना, िेनदेन भएको रकम 
(अंक र अक्षर दवैुमा), लमलत र िताहरुको बारेमा खुिाउने) 

 
२. ष्ट्रववाद/उजरुीिाई पषु्ट्रष्ट गने कागजात/प्रमाणबारे व्याख्या:- (प्रकरण 

नं ४ मा उल्िेख गररएका प्रमाणहरुको व्याख्या/आलधकाररकता 
खुल्ने गरी लसिलसिेबार रुपमा उल्िेख गने) 

 
३. हनन ्भएको अलधकार, क्षलतको ष्ट्रववरण र प्राप्त गनुापने उपचारिः- 

(के कलत कारणिे आफ्नो अलधकार हनन ्भयो, सो बाट भएको 
क्षलतको ष्ट्रववरण, प्राप्त गनुापने उपचार खिुाउने) 
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४. संिग्न प्रमाण/कागजातको प्रलतलिष्ट्रपिः- मापदण्डको दफा ४१ को 
उपदफा (२) सँग सम्बस्न्धत प्रमाणहरु िमैसँग उल्िेख गने 

(क)................................................... 
(ख)................................................... 
(ग)................................................... 
(घ) अन्य    
लनवेदक 
संस्थाको नाम/सदस्यको नामथरिः................................. 
ठेगानािः........................... 
सम्पका  नों............................ 

 
  



खण्ड ५, संख्या १२, २७ पौष २०७८ 
 

97 

 

अनसूुची ७ 
(दफा ३२ संग सम्बस्न्धत) 

(बचत तथा ऋणको कारोवार गने सहकारी संस्थाहरुिे मष्ट्रहना भकु्तान 
भएको ७ (सात) ददन  लभत्र 

अलनवाया रुपमा भरी कायााियमा पेि गनुा पने मालसक ष्ट्रववरण) 
 

श्रीमान प्रमखु प्रिासष्ट्रकय अलधकृत ज्यू 

केरावारी गाँउपालिका केरावारी मोरङ। 

 
२०7......साि ............... मष्ट्रहनाको कारोवारको ष्ट्रववरण 

देहाय बमोस्जम भएको ब्यहोरा पेि गरेको छु ।  
 ......................................... 

  कायाकारी प्रमखु/अध्यक्षको नाम रहस्ताक्षर 
सहकारी संस्थाको नाम:- 
ठेगाना:-  
सम्पका  नं.-                                                                 
रु िाखमा 
ि.सं. ष्ट्रववरण संख्या गत मष्ट्रहना  

सम्म 
यस 
मष्ट्रहना 

जम्मा 

1 िेयर पूजँी     
2 जगेडा कोष     



खण्ड ५, संख्या १२, २७ पौष २०७८ 
 

98 

 

3 अन्य कोषहरु     
4 कुि बचत 

रकम 
    

 4.1 गत 
आ.व.को 
बचत बाँकी 

    

 4.2 बचत 
संकिन 

    

 4.3 बचत 
ष्ट्रफताा 

    

 4.4 ष्ट्रफताा 
गना बाँकी 
बचत 

    

5 लिएको ऋण     
 5.1 लिएको 

ऋण 
    

 5.2 लतरेको 
ऋण 

    

 5.3 लतना 
बाँकी ऋण 

    

6 दाष्ट्रयत्व ष्ट्रहसाब     
7 अन्य दाष्ट्रयत्व     
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 जम्मा दाष्ट्रयत्व     
1 नगद मौज्दात     
2 बैंक मौज्दात      

 
3 िगानीिः     
 3.1 मदु्धती 

ष्ट्रहसाब 
    

 3.2 िेयर 
िगानी 

    

 3.3 
व्यापाररक 
िगानी 

    

4 सदस्यहरुिाई 
गएको 
कजाा/ऋण 

    

 4.1 गत 
आ.व. को 
िगानीमा रही 
रहेको 

    

 4.1.1 भाखा 
ननाघेको 

    



खण्ड ५, संख्या १२, २७ पौष २०७८ 
 

100 

 

 4.1.2 एक 
वषा सम्म 
भाखा नाघेको 

    

 4.1.3 एक 
वषा  भन्दा 
बढी भाखा 
नाघेको 

    

 4.2 यस वषा 
ऋण िगानी 

    

 4.3 ऋण 
असिुी 

    

 4.4 असिु 
गना बाँकी 
ऋण 

    

 4.4.1 भाखा 
ननाघेको 

    

 4.4.2 एक 
वषा सम्म 
भाखा नाघेको 

    

 4.4.३ एक 
वषा भन्दा बढी  
भाखा नाघेको 
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5 असिु गना 
बाँकी ब्याज 

    

6 स्स्थर सम्पस्त्त     
 6.1 घरजग्गा     
 6.2 फलनाचर     
 6.3 सवारी     
 6.4 अन्य     
7 अन्य सम्पस्त्त     
 कुि सम्पस्त्त     
1 आम्दानीिः     
 1.1 कजााबाट 

ब्याज आम्दानी 
    

 1.2 अन्य 
आम्दानी 

    

2 खचा     
 2.1 बचतमा 

ब्याज खचा 
    

 2.2 कजााको 
िालग जोस्खम 
ब्यवस्था 

    

 2.2.1 भाखा 
ननाघेको 
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 2.2.2 एक 
वषा सम्म 
भाखा नाघेको 

    

 2.2.3 एक 
वषा  भन्दा 
बढी भाखा 
नाघेको 

    

 2.3 अन्य 
संचािन खचा 

    

 2.4 खराब 
ऋण अपिेखन 

    

 2.5 कमाचारी 
खचा 

    

3 खूद 
नाफा/नोक्सान 

    

1 बचत गने 
सदस्य संख्यािः 

    

 1.1 
ब्यस्क्तगत 
सदस्य 

    

 1.2 संस्थागत 
सदस्य 
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2 बचत 
ब्याजदरिः 

    

 2.1 न्यूनतम     
 2.2 

अलधकतम 
    

3 3.1 परुुषिः     
 3.2 मष्ट्रहिािः     
 3.3 जम्मािः     
 5.5 अन्य     
6 कमाचारी 

संख्या 
    

 6.1 परुुषिः     
 6.2 मष्ट्रहिािः     
 6.३ जम्मािः     
 

 
    

 
 
    हस्ताक्षर ............................. 

     कायाकारी प्रमखु/अध्यक्षको 
नाम:- 
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अनसूुची– ८ 
(दफा ३४ सगँ सम्बस्न्धत) 

उम्मेदवारी दरखास्त 
 

ष्ट्रवषयिः उम्मेदवारी दताा गरर ददने । 
श्री लनवााचन अलधकृत 
लनवााचन उपसलमलत, .....................................................। 
 
...................................... को सञ्चािक/िेखा सलमलतको 
............................. पदमा लनवाास्चत भई संस्थाको सेवा गने इच्छा 
भएकोिे लमलत ...................मा सम्पन्न हनुे लनवााचनमा उम्मेदवार 
बन्न यो दरखास्त पेि गरेको छु । म बाहेक यस संस्थाको संचािक 
र िेखा सलमलतको कुनै पलन पदमा मेरा नातेदार उम्मेदवार नभएको, 
म यस प्रकृलतको अन्य कुनै संस्थाको संचािक र िेखा सलमलतको 
पदमा कायारत नरहेको, यस संस्थामा मैिे लनरन्तर रुपमा 
लमलत..................देखी सदस्य भई हाि सम्म संस्थाको नीलत 
कायािम अनसुार सदस्यको स्जम्मेवारी इमान्दारीपूवाक लनवााह गरर 
आएको, संस्थाको भाखा नाघेको साँवा व्याज भकु्तान गना र म्याद 
भकु्तान भएका बझुाउन बाँकी कुनै रकम नरहेको, हाि पलन संस्थािे 
कारोवार गना अनमुलत प्राप्त गरेको भौगोलिक क्षेत्रमा स्थायी बसोबास 
रहेको, बैंक तथा ष्ट्रवस्त्तय कारोवारमा कािो सूचीमा नाम नपरेको र 
सहकारीको प्रचलित काननु तथा सहकारीका ष्ट्रवश्वव्यापी मान्यता प्राप्त 



खण्ड ५, संख्या १२, २७ पौष २०७८ 
 

105 

 

मूल्य र लसद्धान्तका वारेमा म जानकार रहेको हुँदा मेरो उम्मेदवारी 
स्वीकृत हनु समेत अनरुोध गदाछु ।सहकारी ऐन, लनयम, सहकारी 
ष्ट्रवभागबाट जारी मापदण्ड र संस्था/संघको ष्ट्रवलनयम ष्ट्रवपररत मेरो 
उम्मेदवारी भएमा सोही बमोस्जम उम्मेदवारी खारेज भएमा मेरो कुनै 
आपस्त्त छैन । 
लनवेदक 
दस्तखतिः उम्मेदवारको नाम थर:- 
ठेगाना र सम्पका  फोन नम्बर:-                               मतदाता 
िम संख्या:-  
प्रस्तावकदस्तखतिः नाम थर:-                  
 मतदाता िम संख्या:- 
समथाकदस्तखतिः नाम थर:-                  
 मतदाता िम संख्या:-  
 
 
यो दरखास्तपत्र लमलत............ का ददन ........ बजे श्री.................. 
िे मेरो समक्ष प्रस्ततु गनुा भएको ब्यहोरा प्रमास्णत गदाछु । 

दस्तखतिः 
लनवााचन अलधकृत 
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अनसूुची – ९ 

(दफा ३५ संग सम्बस्न्धत) 
िेखा सलमलतको वाष्ट्रषाक प्रलतवेदन 

 
सहकारी संस्थाको नाम, ठेगानािः ..............................  
   आ.व. .......... 
 
1. अस्घल्िो साधारण सभाको लनणायहरुको कायाान्वयनको अवस्था:-  
 
 
२.आ.व. .......... मा बसेको बैठक संख्या लनणायहरु र लनणायहरुको 
कायाान्वयनको अवस्था:-  
 
 
३.ऋण िागानीको प्रष्ट्रिया, ऋण वापतको सरुक्षण वा लधतो सम्बन्धी 
व्यवस्था:-  
 
 
४.सहकारी ष्ट्रवभागबाट जारी गररएका मापदण्डहरुको पािना सम्बन्धी 
संस्क्षप्त ष्ट्रववरण:-  
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५.सहकारी ष्ट्रवभाग, ष्ट्रवभाग वा सम्बस्न्धत संघिे अनगुमन गरी ददइएको 
प्रलतवेदन अनसुारका लनदेिन सझुावहरु कायाान्वयन सम्बन्धी 
ष्ट्रववरणहरु:-  

 
६.पदालधकारीहरुको पाररश्रलमक, भत्ता र अन्य सषु्ट्रवधाहरुको ष्ट्रववरण:-  
 ६.१ पाररश्रलमक:- 
 ६.२ भत्ता:- 
 ६.३ अन्य सषु्ट्रवधाहरु: 
७.कमाचारी प्रिासन सम्बन्धी व्यवस्थाहरु:- 
 ७.१ साधारण सभाबाट पाररत कमाचारी प्रिासन सम्बन्धी 
लनयमाविी भए/नभएको:-  
 ७.२ कमाचारी प्रिासन लनयमाविी प्रयोगमा 
ल्याइएको/नल्याइएको:-  
 ७.3  भनाा प्रष्ट्रिया पारदस्िाता र प्रलतस्पधी भएको/नभएको:-  
 ७.४ कायारत कमाचारीहरु र कायावोझ बीच तादम्यता 
रहेको/नरहेको:-  
 ७.५ व्यवस्थापन प्रमखुको योग्यता र क्षमता सम्बन्धी 
ष्ट्रववरण:-  
 ७.६कमाचारीहरुको भनाा प्रष्ट्रिया र संख्या:-  
  ७.६.१ करार:-  
  ७.६.२ अस्थायी:-  

७.६.३ स्थायी - 
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८.िेखा सलमलतिे यस अस्घ ददइएका प्रलतवेदन बमोस्जमका सझुावहरुको 
कायाान्वयनको अवस्था:-  
 
९.िेखा सलमलतिे उल्िेख गना चाहेका अन्य ष्ट्रववरणहरु:-  
 
१०.िेखा सलमलतको सझुावहरु:- 
 १०.१ 
 १०.२  
        
 िेखा सलमलतको संयोजक ................ दस्तखत 
िेखा सलमलतको सदस्य ................ दस्तखत 
िेखा सलमलतको सदस्य ................ दस्तखत 
 

   आज्ञािे, 

सदुिान दाहाि 

प्रमखु प्रिासकीय अलधकृत 
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